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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat petunjuk
dan hidayah-Nya kami dapat menyelesaikan Rencana Kerja Kecamatan Simpang
Empat Tahun 2024.

Rencana kerja perangkat daerah ini merupakan dokumen acuan untuk
menjalankan kegiatan-kegiatan pelayanan di Kecamatan Simpang Empat untuk
1 (satu) tahun kedepan. Penyusunan Renja disusun dalam rangka menentukan
rencana kebijakan, program dan kegiatan Kecamatan aguna mendukung
pencapaian Visi Misi yang telah dirumuskan serta mengacu pada tugas pokok
dan fungsi yang sudah ditetapkan.

Dengan tersusunnya dokumen Rencana Kerja ini diharapkan pula dapat
menjadi acuan bagi segenap unsur Kecamatan Simpang Empat sebagai bahan
evaluasi dalam mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan. Demikian Rencana
Kerja ini semoga dapat memberikan manfaat, baik sebagai informasi maupun

bahan evaluasi kinerja dari instansi yang berkepentingan. Terima kasih.

Simpang Empat, 31 Juli 2023

RAHMAN, S.STP, M. AP

Pembina, IV/b
NIP. 197904221997111001
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BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Simpang Empat merupakan
bentuk pelaksanaan Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri)
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional. Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 secara substansi
mengamanatkan penyusunan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat
Daerah (Renja SKPD) untuk periode tahunan dan juga sebagai dasar
penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) SKPD, serta untuk
mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD).

Renja Kecamatan Simpang Empat Kabupaten Banjar merupakan
dokumen perencanaan Kecamatan Simpang Empat untuk periode 1 (satu)
tahun yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan,
baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang
ditempuh dengan mendorong pertisipasi masyarakat. Penyusunan Renja
mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal
RKPD, dan berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis lima
tahunan ke dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Proses penyusunan Renja Kecamatan Simpang Empat Tahun 2024
didasarkan pada Renstra Kecamatan Simpang Empat 2021-2026 dengan
memperhatikan program prioritas yang telah dituangkan dalam RKPD
Tahun 2024 serta mengacu kepada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026.
Kecamatan Sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Simpang Empat
serta sejalan dengan visi Kabupaten Banjar yang tertuang dalam RPJMD
Kabupaten Banjar yaitu “Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju,
Mandiri dan Agamis”, maka Kecamatan Simpang Empat mendukung
pencapaian misi 4 yaitu Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang Amanabh,
Baik, Bersih dan Efektif.

Adapun tahapan penyusunan Renja tahun 2024 Kecamatan
Simpang Empat, sebagai berikut:

1. Persiapan penyusunan Renja
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2. Penyusunan Rancangan Awal Renja Kecamatan Simpang Empat
berpedoman pada Renstra, evaluasi Renja tahun lalu dan hasil
evaluasi Renja tahun berjalan

3. Penyusunan Rancangan Renja Kecamatan Simpang Empat
berdasarkan surat edaran Kepala Daerah tentang penyusunan
rancagan Renja Kecamatan Simpang Empat dan rancangan awal

4. Pembahasan Rancangan Renja Kecamatan Simpang Empat dengan
Tim Forum SKPD (TAPD) untuk memperoleh masukan dalam rangka
penajaman target kinerja sasaran, program dan kegiatan, lokasi dan
kelompok sasaran

5. Perumusan Rancangan Akhir Renja Tahun 2024 Kecamatan Simpang
Empat berdasarkan Perkada RKPD awal

6. Verifikasi Rancangan Akhir Renja Kecamatan untuk ditetapkan oleh

Kepala Daerah.

1.2. Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Simpang
Empat Kabupaten Banjar Tahun 2024 adalah:

1. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-
Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah
Tingkat II di Kalimantan sebagai Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1953 Nomor 9, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 352) sebagai Undang-Undang (Lembaga
Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor 72, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 1820);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang penetapan peraturan pemerintah pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
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5. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 1781);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Banjar Tahun 2016 Nomor 13, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Banjar Nomor 12); sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 8 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021 Nomor 8, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Banjar Nomor 6);

11. Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Banjar
Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021
Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5)

12. Peraturan Bupati Banjar Nomor 24 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2024

1.3. Maksud dan Tujuan
1.3.1.Maksud
Maksud penyusunan Rencana Kerja Tahun 2024 Kecamatan
Simpang Empat ini adalah untuk mengoptimalkan pencapaian

target kinerja Perubahan Renstra 2022-2026, dan RPJMD

3
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Kecamatan Simpang Empat di tahun 2024 melalui perencanaan

kinerja tahunan.

1.3.2.Tujuan

Tujuan dari penyusunan Renja Kecamatan Simpang Empat

Tahun 2024 ini adalah:

a.

Menyiapkan dokumen perencanaan kinerja tahunan yang

operasional;

. Sebagai pedoman dalam penyusunan rencana kerja dan

anggaran Kecamatan Simpang Empat Kabupaten Banjar untuk
memastikan pencapaian target tahunan Renstra Kecamatan
Simpang Empat dan RPJMD Kabupaten Banjar di Tahun 2022-
2026;

Sebagai instrumen akuntabilitas kinerja di Tahun 2024 yang
hasilnya akan dituangkan dalam laporan penyelenggaraan
urusan pemerintahan bidang Program Penunjang
Penyelenggaraan Pemerintah dan Pembangunan dan laporan

kinerja.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Kecamatan Simpang Empat Kabupaten

Banjar Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

BAB I

BAB II

BAB III

Pendahuluan

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum
penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah agar substansi
pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik. Di
dalamnya terdapat Latar belakang, Maksud dan tujuan,
Landasan hukum, serta sistematika penulisan.

Hasil Evaluasi Renja Kecamatan Simpang Empat Tahun Lalu
Memuat informasi tentang; Evaluasi Pelaksanaan Renja-SKPD
Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD, Analisis Kinerja
Pelayanan SKPD, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan
Fungsi SKPD, Review terhadap Rancangan Awal RKPD,
Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

Tujuan dan Sasaran Kecamatan Simpang Empat

Berisi telaahan terhadap kebijakan Nasional, tujuan dan

sasaran Renja SKPD Kecamatan Simpang Empat.
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BAB IV Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Simpang Empat

BAB V

Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi
bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan,
uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan,
penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai
dengan rancangan awal RKPD, baik jenis program/kegiatan,
pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya.

Penutup

Berisikan uraian penutup berupa; Catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan, rencana

tindak lanjut.
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BAB II

HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN SIMPANG EMPAT TAHUN (N-1)

2.1.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2022 dan Capaian Renstra
Kecamatan Simpang Empat
Pada tahun 2022 Kecamatan Simpang Empat Kabupaten Banjar
yang mengampu Urusan Kecamatan melaksanakan 6 (enam) program
yaitu :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /
Kota yang terdiri dari kegiatan sebagai berikut :

a) Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah
b) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
c) Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
d) Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
e) Administrasi Umum Perangkat Daerah
f) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah

g) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

h) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
yang terdiri dari kegiatan sebagai berikut :

a) Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan

b) Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
Camat

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan yang
terdiri dari kegiatan sebagai berikut :

a) Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum yang
terdiri dari kegiatan sebagai berikut :

a) Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan
Ketertiban Umum

b) Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan

Peraturan Kepala Daerah
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5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum yang
terdiri dari kegiatan sebagai berikut :

a) Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
a) Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa

Capaian realisasi anggaran belanja langsung Kecamatan Simpang
Empat tahun 2022 yaitu sebesar Rp. 1.970.450.758,- (Satu Miliar
Sembilan Ratus Tujuh Puluh Juta Empat Ratus Lima Puluh Ribu Tujuh
Ratus Lima Puluh Delapan Rupiah) atau sebesar 83,76% dari pagu
anggaran sebesar Rp. 2.352.572.040,- (Dua Miliar Tiga Ratus Lima
Puluh Dua Juta Lima Ratus Tujuh Puluh Dua Ribu Empat Puluh
Rupiah).

Adapun tingkat capaian kinerja untuk tahun 2022 sebesar 83,76%

dengan rincian capaian program dan kegiatan sebagai berikut :

a) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota dengan indikator Nilai Indeks Kepatuhan dan
Kinerja Intern (IKKI) Kecamatan Simpang Empat tahun 2022
realisasi capaian sebesar 87,20 lebih tinggi dari target yang
ditetapkan 73.

1. Realisasi program/kegiatan yang memenuhi target kinerja
hasil/keluaran :

a) Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah dengan realisasi 100% dari target 100%

b) Kegiatan Meningkatkanya Kualitas Pelayanan Publik dengan
realisasi 93,73% dari target 100%

c) Kegiatan Terlaksananya Program Penunjang Penyelenggaraan
Pemerintah dan Pelayanan Publik dengan 93,72% dari target
100%

d) Kegiatan penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh unit kerja perangkat daerah yang ada di
kecamatan dengan realisasi 100% dari target 100%

e) Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang dilimpahkan
kepada camat dengan realisasi 100% dari target 100%

f) Kegiatan Koordinasi Penyelenggara Kegiatan Pemerintahan di

tingkat kecamatan dengan realisasi 100% dari target 100%
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g) Kegiatan Penyelenggaraan Kepemerintahan umum sesuai
penugasan kepala daerah dengan realisasi 100% dari target
100%

h) Kegiatan Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat dan
Kelurahan dengan realisasi 100% dari target 100%

i) Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan Ketentraman Ketertiban
Umum dengan realisasi 100% dari target 100%.

2. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/kegiatan, yaitu :

a. Faktor penyebab terpenuhinya target kinerja :

- Merupakan kegiatan rutin yang dilaksanakan

- Perencanaan kegiatan yang baik dan terlaksana sesuai

jadwal yang ditentukan.

- Komitmen dari pimpinan dan koordinasi internal yang

baik dalam melaksanakan target program dan kegiatan

3. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Kecamatan Simpang Empat yaitu:

Dengan adanya rasa tidak puas yang diterima oleh
masyarakat/pengguna layanan maka menyebabkan sasaran
indikator program indeks kepuasan masyarakat tidak bisa
mencapai target yang ditentukan. Sehingga berimplikasi negative
terhadap capaian Renstra Kecamatan.

4. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor — faktor penyebab tersebut, yaitu:
-  Membuat perencanaan kegiatan dan penganggaran kas yang

tepat

- Meningkatkan kemampuan, sumber daya, dan kualitas dalam
pengelolaan dan pelaporan perencanaan dan keuangan

- Berkoordinasi dengan setiap SKPD di Kabupaten dalam
merencanakan kegiatan di Tahun berikutnya.

- Membuat inovasi yang semakin mempermudah masyarakat
mendapatkan layanan baik itu perizinan maupun non
perizinan.

- Perlu ada penambahan sarana dan prasarana pelayanan dan
tenaga yang menguasai teknologi

- Meningkatkan koordinasi dari Dinas terkait untuk lebih

mengembangkan inovasi yang ada.
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2.1.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Simpang Empat
Tahun 2022 dan Perkiraan Capaian Tahun 2023
Seiring dengan terbitnya Peraturan Menteri Dalam Negeri
Republik Indonesia Nomer 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah maka ada perbedaan terkait dengan
nomenklatur program/kegiatan dan adanya penambahan sub
kegiatan pada semua SKPD termasuk Kecamatan Simpang
Empat, namun demikian untuk Indikator dari kegiatan yang
sekarang menjadi indikator pada sub kegiatan masih tetap
sama. Pada tahun anggaran 2023, Kecamatan Simpang Empat
melaksanakan 6 Program 8 Kegiatan 42 Sub kegiatan sebagai
berikut :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota,
terdiri dari:
1.1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah terdiri dari:
1.1.1 Sub Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.1.2 Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
1.1.3 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD
1.1.4 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
1.1.5 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
1.1.6 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Perubahan
DPA- SKPD
1.1.7 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
1.1.8 Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Terdiri
dari;
1.2.1 Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1.2.2 Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
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1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.2.3 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat

Daerah terdiri dari:

1.3.1 Sub Kegiatan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada SKPD

1.3.2 Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah
pada SKPD

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

terdiri dari:

1.4.1 Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian
Kinerja Pegawai

1.4.2 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah terdiri dari:

1.5.1 Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

1.5.2 Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

1.5.3 Sub kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

1.5.4 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor

1.5.5 Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

1.5.6 Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu

1.5.7 Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah terdiri dari:

1.6.1 Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah terdiri dari:

1.7.1 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat

1.7.2 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

1.7.3 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum

Kantor
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1.8. Kegiatan Pemeliharaan Barang milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah terdiri dari:

1.8.1 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

1.8.2 Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

1.8.3 Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
terdiri dari:
2.1. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak

Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada

di Kecamatan terdiri dari:

2.1.1 Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan
Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan

2.2. Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang

Dilimpahkan kepada Camat terdiri dari:

2.2.1 Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang terkait dengan Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan terdiri
dari:
3.1. Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa terdiri
dari:

3.1.1 Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat
dalam Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

3.1.2 Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum terdiri
dari:
4.1. Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman

dan Ketertiban Umum terdiri dari:

11
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4.1.1

4.1.2

Sub Kegiatan Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Sub Kegiatan Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh

Agama dan Tokoh Masyarakat

4.2. Kegiatan Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan

Daerah dan Peraturan Kepala Daerah terdiri dari:

4.2.1

Sub Kegiatan Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang
Penegakan Peraturan Perundang-Undangan

dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia

S. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum terdiri

dari:

5.1. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Sesuai Penugasan Kepala Daerah terdiri dari:

5.1.1

5.1.2

Sub Kegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang
Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhineka Tunggal Ika serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan
Republik Indonesia

Sub  Kegiatan Pelaksanaan Semua Urusan
Pemerintahan yang Bukan Merupakan Kewenangan
Daerah dan Tidak Dilaksanakan oleh Instansi

Vertikal

6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa terdiri

dari;

6.1. Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan  Koordinasi

Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa terdiri dari:

6.1.1

6.1.2

6.1.3

Sub Kegiatan Fasilitasi  Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset Desa

Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala

Desa dan Perangkat Desa
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6.1.4 Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan
Fungsi Badan Permusyawaratan Desa

6.1.5 Sub Kegiatan Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan
Pendayagunaan Ruang Desa Serta Penetapan dan

Pengasan Batas Desa

Total pagu dana untuk melaksanakan 6 Program 15 Kegiatan
dan 42 Kegiatan tersebut pada Kecamatan Simpang Empat adalah
sebesar Rp. 2,008,724,866 (Dua Miliar Delapan Juta Tujuh Ratus
Dua Puluh Empat Ribu Delapan Ratus Enam Puluh Enam
Rupiah).

Rencana Kerja Perangkat Daerah Pemerintah Kecamatan
Simpang Empat Kabupaten Banjar ini disusun berdasarkan analisis
kondisi obyektif permasalahan yang timbul. Dari permasalahan
tersebut yang kemudian disusunlah suatu program dan kegiatan.
Gambaran permasalahan dimaksudkan untuk mendapatkan
pemahaman besarnya tantangan yang masihharus dihadapi oleh
perangkat Pemerintah Kecamatan Simpang Empat Kabupaten
Banjar pada tahun berjalan atau tahun-tahun yangakan datang.

Pada Tahun 2022 Kecamatan Simpang Empat Kabupaten
Banjar melaksanakan 6 Program, 15 Kegiatan dan 45 Sub Kegiatan
dengan masing-masing indikator, guna mendukung pencapaian
misi Bupati yaitu “Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju,
Mandiri dan Agamis”. Total anggaran untuk 6 Program, 15
Kegiatan dan 45 Sub Kegiatan adalah sebesar Rp. 2.352.572.040,00
(Dua Miliar Tiga Ratus Lima Puluh Dua Juta Lima Ratus Tujuh
Puluh Dua Ribu Empat Puluh Rupiah) dengan capaian realisasi
sebesar Rp. 1.970.450.758,00 (Satu Miliar Sembilan Ratus Tujuh
Puluh Juta Empat Ratus Lima Puluh Ribu Tujuh Ratus Lima Puluh
Delapan Rupiah) atau sebesar 83,76%.

Sedangkan untuk Tahun 2023 Kecamatan Simpang Empat
Kabupaten Banjar melaksanakan 6 Program, 15 Kegiatan dan 42
Sub Kegiatan dengan total anggaran sebesar Rp. 2.057.768.666,00
(Dua Miliar Lima Puluh Tujuh Juta Tujuh Ratus Enam Puluh
Delapan Ribu Enam Ratus Enam Puluh Enam Rupiah) dengan
capaian realisasi sampai dengan Triwulan II (dua) adalah sebesar

Rp. 979.228.053,- (Sembilan Ratus Tujuh Puluh Sembilan Juta
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Dua Ratus Dua Puluh Delapan Ribu Lima Puluh Tiga Rupiah) atau
sebesar 47,59%.

Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Simpang
empat Tahun 2022 untuk masing-masing program, kegiatan dan
sub kegiatan selengkapnya dapat dilihat pada tabel Rekapitulasi
Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra Kecamatan
Simpang Empat Kabupaten Banjar sampai dengan tahun 2022 dan
realisasi sampai dengan tahun 2023 triwulan ke II (dua) sebagai

berikut :
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Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Simpang Empat tahun 2022 dan Pencapaian

Renstra Kecamatan Simpang Empat sampai Triwulan II Tahun 2023 Kabupaten Banjar

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .
e . Capaian Target Renstra
Kinerja Target Program dan Kegiatan Tahun Target
. . o SKPD s/d Tahun
Capaian Kinerja Lalu 2022 Program -
. ; Berjalan
Urusan/Bidang Urusan Program Hasil dan Realisasi
Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program (akhir Program L Kegiatan causas Tingkat
Kode . . . Target | Realisasi . Capaian .
Program /Kegiatan/ (outcomes) /Kegiatan (output) Periode dan A . . Renja Capaian
. Renja Renja Tingkat Program S
Subkegiatan Renstra | Keluaran > SKPD Realisasi
. SKPD SKPD Realisasi dan
SKPD) Kegiatan Tahun . Target
Tahun Tahun (%) Kegiatan
Tahun Tahun 2023 Renstra
2026 2021 2022 2022 Tahun %)
2023
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Urusan : Unsur Kewilayahan
1 Bidang Urusan : Kecamatan
Program Penunjang Urusan Indeks Kepatuhan dan
11 Pemerintahan Daerah Kinerja Intern (IKKI) 80 NA 73 87,2 119 74 74 92,50
Kabupaten/Kota Kecamatan Simpang Empat
Persentase Dokumen
Perencanaan, Perencanaan
1|1]201 Penganggaran, dan Evaluasi 100 NA 100 100 100 100 100 40,00
Kinerja Perangkat Daerah Pengganggaran dan
Evaluasi SKPD
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
1|1/ 201 Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat 30 NA 6 6 100 6 12 40,00
Daerah Daerah
Jumlah Dokumen RKA-
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil
L1201 Dokumen RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan 5 NA 1 1 100 1 2 40,00
Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan RKA-SKPD dan
111|201 Dokumen Perubahan RKA- Laporan Hasil Koordinasi 5 NA 1 1 100 1 2 40,00
SKPD Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
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Jumlah Dokumen DPA-
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil
1] 201 DPA-SKPD Koordinasi Penyusunan 5 NA 1 1 100 1 2 40,00
Dokumen DPA-SKPD
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD dan
1| 2.01 U Laporan Hasil Koordinasi 5 NA 1 1 100 1 2 40,00
Perubahan DPA-SKPD
Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian
Koordinasi dan Penyusunan Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Kiﬁir'a dan Realisasi Kinerja SKPD dan
1| 201 PO baian tiner) Laporan Hasil Koordinasi 20 NA 4 4 100 4 8 40,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
1| 201 Evaluasi Kinerja Perangkat nglgh Laporan Evaluasi 10 NA 9 9 100 3 5 50,00
Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Persentase Administrasi
1| 2.02 £ Keuangan Perangkat 100 NA 100 99 99 100 100 1,00
Perangkat Daerah
Daerah
. s Jumlah Orang yang
1| 2.02 Eenyedlaan Gaji dan Menerima Gaji dan 60 NA 12 11 92 11 22 36,67
unjangan ASN .
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Penatausahaan ‘;2211; }Li(ﬁiauaﬁznan
1| 2.02 dan Pengujian/Verifikasi .. ifikasi 20 NA 4 4 100 2 6 30,00
Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
Koordinasi dan Penyusunan iﬁ;ﬁia?ai?r??;;éegzggan
1| 2.02 Laporan Keuangan Akhir . . . 5 NA 1 1 100 1 2 40,00
Laporan Hasil Koordinasi
Tahun SKPD
Penyusunan Laporan
Persentase Jumlah Sub
Administrasi Barang Milik Kegiatan Administrasi
1| 2.03 Daerah pada Perangkat Barang Milik daerah pada 100 NA 100 100 100 100 100 30,00
Daerah Perangkat Daerah Yang
Tersusun
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Jumlah Laporan
Rekonsiliasi dan Penyusunan | Rekonsiliasi dan
1| 2.03 S Laporan Barang Milik Daerah | Penyusunan Laporan 25 NA ) 4 80 1 ) 20,00
pada SKPD Barang Milik Daerah pada
SKPD
s Jumlah Laporan
1203 6 PDZr;";‘;uSZ‘g:aSnKBPgmng Milik | pehatausahaan Barang Milik 5 NA 1 1 100 1 2 40,00
p Daerah pada SKPD
Administrasi Kepegawaian Persentase Administrasi
1| 2.05 peg Kepegawaian yang 100 NA 100 100 100 100 100 40,00
Perangkat Daerah .
terpenuhi
Monitoring, Evaluasi, dan Jumlah Dokumen
1| 2.05 5 utoring, X ’ . Monitoring, Evaluasi, dan 5 NA 1 1 100 1 2 40,00
Penilaian Kinerja Pegawai o L .
Penilaian Kinerja Pegawai
Bimbingan Teknis kIg/Iuerrrll1?liluct)ir]a;:iqngllz;n{Zy{n Teknis
1| 2.05 11 | Implementasi Peraturan £ . g 5 NA 1 1 100 1 2 40,00
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
Perundang-Undangan
Administrasi Umum Persentase Administrasi
11206 Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah 100 NA 100 100 100 100 100 33,42
. Jumlah Paket Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan
1| 2.06 1 Instalasi Listrik /Penerangan & 15 NA 3 3 100 3 6 40,00
Baneunan Kantor Bangunan Kantor yang
gu Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan
1| 2.06 2 Y Perlengkapan Kantor yang 10 NA 2 2 100 2 4 40,00
Perlengkapan Kantor L
Disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan
1| 2.06 3 Y Rumah Tangga yang 50 NA 10 10 100 10 20 40,00
Tangga N
disediakan
. s Jumlah Paket Bahan
1| 206 | 4 |PenyediaanBahanLogistik | | o i Kantor yang 115 NA 23 20 87 12 32 27,83
Kantor . .
Disediakan
. Jumlah Paket Barang
1| 206 | 5 |Penyediaan BarangCetakan | o i 1an dan Penggandaan 10 NA 2 2 100 2 4 40,00
dan Penggandaan .
yang Disediakan
1| 206 | 8 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi 20 NA 4 4 100 4 8 40,00
Kunjungan Tamu
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Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penvelengearaan Rapat
1| 2.06 Koordinasi dan Konsultasi yeengs pat 49 NA 1 1 100 2 3 6,12
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan
1 | 2.07 Daerah Penunjang Urusan BDM Penunjang Urusan 100 NA 100 100 100 100 100 80,00
Pemerintah Daerah Daerah
Penoadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan
1| 2.07 cngacaan e Mesin Lainnya yang 5 NA 1 2 200 2 4 80,00
Mesin Lainnya .
Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Jasa Penunjan
1| 2.08 Urusan Pemerintahan N Jjang 100 NA 100 100 100 100 100 40,00
Urusan Pemerintah Daerah
Daerah
1| 208 Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan 5 NA 1 1 100 1 9 40,00
Menyurat Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jasa Komunikasi, Sumber
1] 208 Sumber Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang S NA 1 1 100 1 2 40,00
Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan
1] 2.08 Y Y Jasa Pelayanan Umum 5 NA 1 1 100 1 2 40,00
Umum Kantor .4
Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Persentase Pemeliharaan
1 | 2.09 Daerah Penunjang Urusan BMD Penunjang Urusan 100 NA 100 100 100 100 100 56,30
Pemerintahan Daerah Perangkat Daerah
Penyefilaan Jasa' Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya - .
Pemeliharaan dan Pajak Pemeliharaan, Biaya
1| 2.09 . Pemeliharaan, Pajak, dan 45 NA 10 12 120 10 22 48,89
Kendaraan Perorangan Dinas o .
) Perizinan Kendaraan Dinas
atau Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jabatan p pang
11 2.09 Pem'ehha'raan Peralatan dan Jumlah Peralatgn c}an Mesin 20 NA 4 4 100 12 16 80,00
Mesin Lainnya Lainnya yang dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
1| 2.09 Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 20 NA 4 4 100 4 8 40,00
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi

18



Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Simpang Empat Tahun 2024

Persentase Fasilitasi
Program Penyelenggaraan Kewenangan Pemerlu
2 Pemerintahan dan Pelayanan Kesejahteraan 100 NA 100 100 100 100 100 37,50
. Sosial dan Kebencanaan
Pelayanan Publik
Kecamatan Yang
Terlaksana
Persentase
Penyelenggaraan Urusan
. . Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
2 | 2.02 Dilaksanakan oleh Unit X yang tic 100 NA 100 100 100 100 100 40,00
. Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah .
. Kerja Perangkat Daerah
yang ada di Kecamatan .
yang ada di Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Jun’.ﬂa}ﬁ Laporafnk i
Pelaksanaan Pelayanan Peningkatan Efektifitas
2 | 2.02 . Pelaksanaan Pelayanan 85 NA 17 17 100 17 34 40,00
kepada Masyarakat di kepad Kat di
Wilayah Kecamatan cpada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
Persentase Pelaksanaan
Pelaksanaan Urusan Urusan Pemerintahan yan,
2 | 2.04 Pemerintahan yang o1 yang 100 NA 100 75 75 100 100 35,00
o1s Dilimpahkan kepada
Dilimpahkan kepada Camat
Camat
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait Jumlah Laporan
2 | 2.04 . Pelaksanaan Kewenangan 20 NA 4 3 75 4 7 35,00
dengan Kewenangan Lain Lain vane Dilimpahkan
yang Dilimpahkan yang p
Persentase Koordinasi dan
Program Pemberdayaan Fasilitasi Kegiatan
3 Masyarakat Desa dan g 100 NA 100 100 100 100 100 37,50
Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan :
di Kecamatan
Koordinasi Kegiatan Jumlah Sub Kegiatan
3 | 2.01 £ Koordinasi Kegiatan 10 NA 2 2 100 100 100 2,00
Pemberdayaan Desa
Pemberdayaan Desa
Peningkatan Partisipasi Jumlah Lerlr{lbaga
Masyarakat dalam Forum Kemasyar.a atan yang
3| 2.01 Berpartisipasi dalam Forum 60 NA 12 12 100 12 24 40,00
Musyawarah Perencanaan h
Pembangunan di Desa Musyawaral Per_encanaan
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Jun.ﬂal;( Lapora;nk ..
Kegiatan Pemberdayaan Peningkatan Efektivitas
3| 2.01 j— Kegiatan Pemberdayaan 20 NA 4 4 100 3 7 35,00
Masyarakat di Wilayah -
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Kecamatan
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Persentase Koordinasi dan
Program Koordinasi i::;l;t;:;f;elri:l:nggaraan
4 Ketentraman dan . 100 NA 100 100 100 100 100 80,00
. ketertiban umum serta
Ketertiban Umum .
perlindungan masyarakat
di Kecamatan
Koordinasi Upaya Perser;tase
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
4 | 2.01 Ketenteraman dan 100 NA 100 100 100 100 100 80,00
Ketenteraman dan . .
. Ketertiban Umum di
Ketertiban Umum
Kecamatan
Sinergitas dengan Kepolisian nglah Laporan Hasil .
; . Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia, Negara Republik Indonesia
4 | 2.01 Tentara Nasional Indonesia 5 pu & 5 NA 1 1 100 4 5 100,00
) . . Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di ) . .
Wilavah Kecamatan dan Instansi Vertikal di
¥y Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan
Harmonisasi Hubungan Pelaksanaan Harmonisasi
4 | 2.01 Dengan Tokoh Agama dan Hubungan dengan Tokoh 5 NA 1 1 100 2 3 60,00
Tokoh Masyarakat Agama dan Tokoh
Masyarakat
Koordinasi Penerapan dan Persentase Koordinasi
Penegakan Peraturan Penerapan dan
4| 2.02 Daerah dan Peraturan Penegakkan Peraturan 100 NA 100 100 100 100 100 80,00
Kepala Daerah Daerah Yang Terfasilitasi
Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi Dengan Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah yang Tugas | Perangkat Daerah yang
dan Fungsinya di Bidang Tugas dan Fungsinya di
4 | 2.02 Penegakan Peraturan Bidang Penegakan 5 NA 1 1 100 3 4 80,00
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-
dan/atau Kepolisian Negara Undangan dan/atau
Republik Indonesia Kepolisian Negara Republik
Indonesia
Program Penyelenggaraan Persentase
5 Urusan Pemerintahan Penyelenggaraan Urusan 100 NA 100 100 100 100 100 173,33
Umum Pemerintahan Umum
Penyelenggaraan Urusan Persentase
5 | 2.01 Pemerintahan Umum sesuai | Penyelenggaraan Urusan 100 NA 100 100 100 100 100 173,33
Penugasan Kepala Daerah Pemerintahan Umum
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sesuai Penugasan Kepala
Daerah yang Terfasilitasi
Jumlah Orang yang
Pembinaan Wawasan Mengikuti Pembinaan
Kebangsaan dan Ketahanan Wawasan Kebangsaan dan
Nasional dalam rangka Ketahanan Nasional dalam
Memantapkan Pengamalan rangka Memantapkan
Pancasila, Pelaksanaan Pengamalan Pancasila,
Undang-Undang Dasar Pelaksanaan Undang-
5| 2.01 Negara Republik Indonesia Undang Dasar Negara 100 NA 200 200 100 120 320 320,00
Tahun 1945, Pelestarian Republik Indonesia Tahun
Bhinneka Tunggal Ika serta 1945, Pelestarian Bhinneka
Pemertahanan dan Tunggal Ika serta
Pemeliharaan Keutuhan Pemertahanan dan
Negara Kesatuan Republik Pemeliharaan Keutuhan
Indonesia Negara Kesatuan Republik
Indonesia
Pelaksanaan semua Urusan Jumlah Dokumen Semua
Pemerintahan yang bukan Urusan Pemerintahan yang
merupakan Kewenangan Bukan Merupakan
51201 Daerah dan tidak Kewenangan Daerah dan 15 NA 3 3 100 1 4 26,67
dilaksanakan oleh Instansi Tidak Dilaksanakan oleh
Vertikal Instansi Vertikal
Program Pembinaan dan i::ﬁ?:::; I;Z::htam
6 Pengawasan Pemerintahan 1 NA 100 100 100 100 100 62,22
Desa Pengawasan
Desa/Kelurahan
Fasilitasi, Rekomendasi dan Persentase F.asﬂltas1,
Koordinasi Pembinaan dan Rekomendasi dan
6 | 2.01 . Koordinasi Pembinaan dan 1 NA 100 100 100 100 100 62,22
Pengawasan Pemerintahan .
Desa Pengawasan Pemerintahan
Desa
Jumlah Dokumen yang
6 | 201 Fasilitgsi Administrasi Tata Difas.ili.tasi d.alam rangka 10 NA 9 9 100 1 3 30,00
Pemerintahan Desa Administrasi Tata
Pemerintahan Desa
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Fasilitasi Pengelolaan

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka

711]6|201 3 Keuangan Desa dan Pengelolaan Keuangan Desa 5 NA 100 40,00
Pendayagunaan Aset Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas 31;11’:1}:11 };gloizrgega:;}::il
7011|6201 ]| 5 | KepalaDesadan Perangkat gKa 1 elaxs 30 NA 100 23,33
Tugas Kepala Desa dan
Desa
Perangkat Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah Dokumen Fasilitasi
7116|201 6 asiitasi relaxsanaa dalam rangka Pelaksanaan 1 NA 100 200,00
Pemilihan Kepala Desa s
Pemilihan Kepala Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas é‘;{;}j };310};;?2{;11::;2:::
7111|6201 7 dan Fungsi Badan g ) 5 NA 100 40,00
Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa
Permusyawaratan Des
P Jumlah Dokumen Fasilitasi
Fasilitasi Penataan,
dalam rangka Penataan,
Pemanfaatan, dan Pemanfaatan. dan
7011|6201 15 | Pendayagunaan Ruang Desa ’ 5 NA 100 40,00

Serta Penetapan dan
Penegasan Batas Desa

Pendayagunaan Ruang Desa
serta Penetapan dan
Penegasan Batas Desa

Sumber:

- LKJIP Kecamatan Simpang Empat Tahun 2022
- Laporan Evaluasi Renja Triwulan II Kab. Banjar 2023
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Jika melihat realisasi capaian kinerja 6 Program, 15 Kegiatan dan
45 Sub Kegiatan pada Kecamatan Simpang Empat sebagaimana
terlihat pada Tabel 2.1 di atas, dimana capaian Tahun 2022 sebesar
97,87% untuk semua program/kegiatan/subkegiatan subkegiatan,
sedangkan capaian realisasi sampai dengan triwulan II masih di
95,66% untuk semua program/kegiatan/sub kegiatan karena
perkiraan bahwa target capaian akhir untuk program, kegiatan dan
sub kegiatan tercapai di Triwulan IV /akhir.

2.1.1.1 Capaian Renstra Kecamatan Simpang Empat Tahun

Lalu (Tahun 2022)

Tahun 2022 merupakan awal dari pelaksanaan rencana kerja
tahunan di periode Renstra Kecamatan Simpang Empat 2021-2026.
Berdasarkan hasil pelaksanaan Rencana Kerja 2022 yang telah
dilaporkan pada Laporan Kinerja Kecamatan Simpang Empat
Tahun 2022 maupun Laporan Petanggungjawaban Kerja Tahun
2022, terlihat bahwa capaian target program, kegiatan dan sub
kegiatan di tahun 2022 jika di banding dengan target kinerja pada
akhir periode Renstra 2021-2026 sampai dengan tahun berjalan
sebagaimana dapat dilihat pada tabel 2.1 di atas capaiannya cukup
bagus sehingga dengan melihat kondisi ini maka optimis target

akhir Renstra bisa tercapai.

Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Simpang Empat

Analisis kinerja pelayanan perangkat daerah berisikan kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan perangkat daerah berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam Norma Standar Prosedur
dan Kriteria (NSPK) dan Standar Pelayanan Minimal (SPM) maupun
terhadap Indikator Kinerja Kunci (IKK) sesuai dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 38 tahun 2007 dan Peraturan Pemerintah Nomor 6
Tahun 2008. Sehubungan belum adanya ketentuan tentang Norma
Standar Prosedur dan Kriteria (NSPK) untuk pelayanan. Terkait dengan
hal ini sekuruh Kecamatan di Kabupaten Banjar tidak memiliki IKK,
NSPD maupun SPM, termasuk di dalamnya Kecamatan Simpang Empat
Sehingga dalam hal Kecamatan perangkat daerah tidak memiliki indikator
SPM, IKK, dan NSPK, maka untuk analisis kinerja pelayanan kaitannya
dengan pencapaian target, maka digunakan indikator tujuan dan

indikator sasaran Renstra Kecamatan Simpang Empat, sebagai ukuran
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keberhasilan penyelenggaraan pemerintahan daerah pada wurusan
pelayanan publik.
Berdasarkan dokumen Renstra Kecamatan Simpang Empat Tahun
2021-2026 Indikator Kinerja utama dan target sasarannya pada
Kecamatan Simpang Empat Kabupaten Banjar adalah sebagaimana yang

terdapat pada table 2.2. di bawah ini.
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Tabel 2.2. Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Simpang Empat Kabupaten Banjar

Target Renstra Kecamatan Rea11s.as1 c
Capaian Proyeksi
SPM/
No | Indikator Tujuan/Sasaran |Standar| IKK Catatan Analisis
I 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
(2) (3) “) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)
Urusan :
A Pemerintahan Fungsi
Penunjang Administrasi
Pemerintahan
Indeks Kepuasan Masyarakat adalah
data dan informasi tentang tingkat
Indeks Kepuasan kepuasan masyarakat yang diperoleh|
1 | Masyarakat (IKM) 84 85 87 88 84,37 NA 87 88 dari hasil pengukuran secara kuantitatif
Kabupaten dan kualitatif atas pendapat
masayarakat dalam memperoleh|
pelayanan dari aparatur penyelenggara.
Pengukuran kinerja kecamatan Kinerja
terhadap tingkat kreativitas dan inovasi
perangkat kecamatan dalam
1.1 | Nilai Evaluasi Kecamatan 70 i 79 82 | 8689 | NA | 79 pp | BEREeCEhERLEN CEnl el sanelan
program pemerintahan dan
pembangunan, kesejahteraan
masyarakat di wilayah kerjanya.

Sumber data :

- Matriks Renstra Perubahan Kecamatan Simpang Empat Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026
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Berdasrkan Tabel 2.2 di atas menunjukkan bahwa capaian
kinerja untuk indikator kinerja Kecamatan Simpang Empat Tahun 2022
yang terdiri dari indikator sebagaimana tercantum dalam tabel , bisa
memenuhi target kinerja yang ditetapkan. Realisasi Tahun 2022 bisa
melampaui target yang ditetapkan dimana realisasi kinerja indikator
Nilai Evaluasi Kecamatan Pada Pemerintah Kecamatan Simpang Empat

dengan Sasaran target 2024 sebesar 79,00.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Dengan kedudukan dan fungsinya serta urusan pemerintahan
yang diselenggarakan, Kecamatan Simpang Empat memiliki lingkup
pelayanan yang luas. Isu Strategis merupakan suatu kondisi atau hal
yang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan
pembangunan daerah, karena dampaknya yang signifikan bagi daerah
dengan karakteristik bersifat penting mendasar, mendesak, berjangka
panjang, dan menentukan tujuan penyelenggaraan pemerintahan
daerah dimasa yang akan datang khususnya terselenggaranya
pelayanan perangkat daerah.
Tantangan yang dihadapi Kecamatan Simpang Empat dalam
penyelenggaraan tugas dan fungsi adalah:

- Meningkatnya tuntutan masyarakat atas pelayanan yang lebih
baik dalam membantu pemerintah daerah memberikan
pelayanan administratif.

- Keterbatasan SDM dalam memberikan pelayanan maksimal
kepada masyarakat.

- Etos Kerja SDM dalam memberikan pelayanan.

- Belum maksimalnya sarana dan prasarana berupa bangunan dan
ketersedian peralatan Komputer.

- Belum maksimalnya sarana dan prasarana berupa bangunan dan
ketersediaan signal internet yang memadai.

- Belum maksimalnya tata kelola dan akuntabilitas Pemerintah
Kecamatan Simpang Empat
Sedangkan peluang dalam pengembangan pelayanan Kecamatan

Simpang Empat adalah:
- Adanya perubahan RENJA SKPD yang sudah sesuai dengan

program di Kabupaten.
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Dalam melaksanakan fungsi dan tugasnya Kecamatan Simpang
Empat akan berhasil mencapai target kinerja jika didukung oleh
kelembagaan yang kuat dan adanya sinergi antar bidang di SKPD
Kecamatan Simpang Empat itu sendiri. Namun demikian masih
terdapat permasalahan-permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan:

SDM aparatur yang tersedia di SKPD Kecamatan Simpang Empat
sebagai unit pelayanan kepada masyarakat masih dirasakan kurang,
baik secara kualitas dalam menguasai bidang tugas maupun secara
kuantitas

- sehingga belum dapat berjalan maksimal seiring dengan
perkembangan tuntutan masyarakat.

- Keterbatasan sarana dan prasarana, baik kualitas maupun
kuantitas sehingga mempengaruhi gairah serta produktivitas
aparatur.

- Keterbatasan jangkauan serta kapasitas pembinaan yang
disebabkan keterbatasan anggaran serta kewenangan.

- Tingkat partisipasi dan kepedulian sosial pihak

swasta/stakeholders yang masih rendah.

Isu-isu penting yang perlu ditindaklanjuti dalam penyusunan
program dan kegiatan prioritas tahun 2024 adalah :

- Ketersediaan SDM yang belum mencukupi dan berkualitas serta
sarana dan prasarana yang mendukung peningkatan pelayanan
public, serta yang mendukung peningkatan tata kelola dan
akuntabilitas pemerintahan kecamatan

- Berbagai dinamika perubahan kebijakan di tingkat nasional
berdampak pada prioritas kebijakan perencanaan daerah

- Pembinaan terhadap pegawai yang berorientasi pada pelayanan

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Kecamatan Simpang
Empat

Review terhadap rancangan awal RKPD Kabupaten Banjar Tahun
2024 dimaksudkan untuk membandingkan antara rancangan awal
RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2024 dengan rumusan hasil identifikasi
kebutuhan program dan kegiatan serta subkegiatan berdasarkan
analisis kebutuhan yang telah mempertimbangkan kinerja pencapaian
target Renstra Kecamatan Simpang Empat dan tingkat kinerja yang

dicapai oleh Kecamatan Simpang Empat, dengan memperhatikan
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prioritas pembangunan nasional, provinsi dan daerah serta
kemampuan keuangan daerah. Review terhadap rancangan awal RKPD,
meliputi kegiatan identifikasi terhadap ada atau tidaknya perbedaan
antara program, kegiatan dan subkegiatan, indikator kinerja
program/kegiatan/subkegiatan, tolok ukur atau target sasaran
program/kegiatan/subkegiatan, serta pagu indikatif yang dialokasikan
untuk setiap program/kegiatan/subkegiatan yang terdapat pada
rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan. Analisa terkait
perbandingan antara rancangan awal RKPD Kabupaten Banjar Tahun
2024 dengan hasil analisis Kebutuhan Kecamatan Simpang Empat
dengan memperhatikan beberapa pertimbangan tersebut di atas, serta
catatan jika terdapat perbedaan baik itu perbedaan terkait rumusan
program/kegiatan dan sub kegiatan, lokasi, indikator kinerja, target
capaian maupun perbedaan pagu indkatif, selengkapnya dapat dilihat

pada Tabel 2.3 di bawah ini
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Tabel 2.1 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 Kabupaten Banjar

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Simpang Empat

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN
INDIKATOR TARGET INDIKATOR TARGET CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI DANA/ PAGU
KINERJA CAPAIAN INDIKATIF KINERJA CAPAIAN INDIKATIF PENTING
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Beda Pagu :
PROGRAM PENUNJANG Kakaa“Ja' PROGRAM PENUNJANG KakaanJar ri“’;esl:‘:;kan
URUSAN DAERAH Simoan Nilai 76 2.022.829.442 | URUSAN DAERAH Simoan Nilai 76 2.051.050.978 | ~° " rEl dan
KABUPATEN/KOTA pang KABUPATEN/KOTA pang pag .
Empat Empat penyesuaian
SSH
Beda Pagu :
Kab.Banjar Perencanaan, Kab.Banjar Menyesuaikan
Perencanaan, Kec Penganggaran, dan Kec kebutuhan
Penganggaran, dan Evaluasi : y Persen 100 6.000.000 P : y Persen 100 7.152.000
N . Simpang Evaluasi Kinerja Simpang pagu SKPD dan
Kinerja Perangkat Daerah .
Empat Perangkat Daerah Empat penyesuaian
SSH
Beda Pagu :
Penyusunan Dokumen KakaanJar Penyusunan Dokumen Kakaan_]ar 11\{4 %n};esl}ll:rllka:
Perencanaan Perangkat _ee. Dokumen 6 700.000 | Perencanaan Perangkat fec Dokumen 6 600.000 eoutu pagu
Simpang Simpang SKPD dan
Daerah Daerah .
Empat Empat penyesuaian
SSH
Beda Pagu :
Kab.Banjar . . Kab.Banjar Menyesuaikan
Koordinasi dan Penyusunan Kec Koordinasi dan Kec kebutuhan pagu
yu : ’ Dokumen 1 750.000 | Penyusunan Dokumen . y Dokumen 2 413.000 pag
Dokumen RKA-SKPD Simpang Simpang SKPD dan
RKA-SKPD .
Empat Empat penyesuaian
SSH
Beda Pagu :
Koordinasi dan Penyusunan Kab}.{]iinjar Koordinasi dan Kab}.{]ﬁinjar ll\fe %rxejﬁjéka: u
Dokumen Perubahan RKA- Sim a'n Dokumen 1 650.000 | Penyusunan Dokumen Sim a.n Dokumen 2 499.000 SKPD dan pag
SKPD pang Perubahan RKA-SKPD pang .
Empat Empat penyesuaian
SSH
Beda Pagu :
Kab.Banjar Kab.Banjar Menyesuaikan
Koordinasi dan Penyusunan Kec. Koordinasi dan Kec. kebutuhan pagu
DPA-SKPD Simpang Dokumen 1 550.000 | pevusunan DPA-SKPD Simpang Dokumen 2 568.000 | skpp dan
Empat Empat penyesuaian
SSH
Koordinasi dan Penyusunan Kabklzinjar Koordinasi dan Kabkliinjar I\Blliclla :sig:il;an
yu . ’ Dokumen 1 575.000 | Penyusunan Perubahan . § Dokumen 2 684.000 A
Perubahan DPA-SKPD Simpang Simpang kebutuhan pagu
DPA-SKPD
Empat Empat SKPD dan
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penyesuaian
SSH
. . Beda Pagu :
Koordinasi dan Penyusunan Kab.Banjar Koordinasi dan Kab.Banjar Menyesuaikan
Laporan Capaian Kinerja dan Kec Penyusunan Laporan Kec kebutuhan pagu
. P A : ’ Laporan 4 1.850.000 | Capaian Kinerja dan . y Laporan 1 1.332.000
Ikhtisar Realisasi Kinerja Simpang . . Simpang SKPD dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja .
SKPD Empat Empat penyesuaian
SKPD
SSH
Beda Pagu
:Menyesuaikan
Kab.Banjar Kab.Banjar kebutuhan pagu
Evaluasi Kinerja Perangkat .Kec. Laporan 9 925.000 Evaluasi Kinerja Perangkat ] Kec. Laporan 17 3.056.000 SKPD dar}
Daerah Simpang Daerah Simpang penyesuaian
Empat Empat SSH; Beda
Satuan Target :
Lebih terukur
Beda Pagu :
Kab.Banjar Kab.Banjar Menyesuaikan
Administrasi Keuangan Kec. Administrasi Keuangan Kec. kebutuhan
Perangkat Daerah Simpang Persen 100 1.480.871.162 Perangkat Daerah Simpang Persen 100 1.533.405.778 pagu SKPD dan
Empat Empat penyesuaian
SSH
Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagg :
Penyediaan Gaji dan Kec Penyediaan Gaji dan Kec Menyesuaikan
. . ’ Orang 12 1.443.871.162 " . y Orang 11 1.490.733.778 | SSH; Beda
Tunjangan ASN Simpang Tunjangan ASN Simpang .
Empat Empat Satuan Target :
p p Lebih terukur
Beda Pagu :
. . Menyesuaikan
Pelaksanaan Penatausahaan Kabk]iinjar lgzlna;zi:;r;an dan Kab}.{]iinjar SSH dan
dan Pengujian/Verifikasi . ’ Dokumen 4 34.000.000 . X . . y Dokumen 18 39.240.000 | kebutuhan
Simpang Pengujian/Verifikasi Simpang K
Keuangan SKPD SKPD; Beda
Empat Keuangan SKPD Empat .
Satuan Target :
Lebih terukur
Koordinasi dan Penyusun KabI.(BeinJar Koordinasi dan Penyusun Kabl.(BeinJar I]\B/IZ(ila :saug}lail;an
Laporan Keuangan Akhir . ’ Laporan 1 3.000.000 | Laporan Keuangan Akhir . § Laporan 1 3.432.000 Y
Simpang Simpang kebutuhan
Tahun SKPD Tahun SKPD
Empat Empat SKPD
Administrasi Barang Milik Kabl.{iznjar Administrasi Barang Kabl.{izn_]ar ;ﬁ:‘a :saf:il::an
Daerah pada Perangkat : y Persen 100 13.700.000 | Milik Daerah pada : y Persen 100 745.000 y
Daerah Simpang Perangkat Daerah Simpang kebutuhan
Empat Empat SKPD
Rekonsilasi dan Penyusun Kab}.{]i:njar Rekonsilasi dan Penyusun Kab}.{]izmjar I\B/[Zia ::uguail;an
Laporan Barang Milik Daerah . ’ Laporan 5 700.000 | Laporan Barang Milik . § Laporan 4 244.000 A
ada SKPD Simpang Daerah pada SKPD Simpang kebutuhan
p Empat Empat SKPD
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Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagu :
Penatausahaan Barang Milik Kec. Penatausahaan Barang Kec. Menyesuaikan
Daerah pada SKPD Simpang Laporan 1 13.000.000 Milik Daerah pada SKPD Simpang Laporan 1 501.000 kebutuhan
Empat Empat SKPD
Administrasi Kepegawaian Kabl.(iznjar Administrasi Kabl'{?e:njar Beda Pagu :
peg . y Persen 100 21.000.000 | Kepegawaian Perangkat : y Persen 100 13.000.000 | Menyesuaikan
Perangkat Daerah Simpang Simpang
Daerah SSH
Empat Empat
Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagu :
Monitoring, Evaluasi, dan Kec. Dokumen 1 6.000.000 | Monitoring, Evaluasi, dan Kee. Dokumen 1 3.000.000 | Menyesuaikan
Penilaian Kinerja Pegawai Simpang Penilaian Kinerja Pegawai Simpang SSH
Empat Empat
Bimbingan Tekhnis Kab}:i:n_]ar Bimbingan Tekhnis Kab}.{]ﬁz\njar Beda Pagu :
Implementase Peraturan : ’ Orang 1 15.000.000 | Implementase Peraturan . y Orang 1 10.000.000 | Menyesuaikan
Simpang Simpang
Perundang Undangan Perundang Undangan SSH
Empat Empat
Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagu :
Administrasi Umum Kec. Administrasi Umum Kec. Menyesuaikan
Perangkat Daerah Simpang Persen 100 145.300.000 Perangkat Daerah Simpang Persen 100 190.206.000 kebutuhan
Empat Empat SKPD
Penyedian Komponen | Kt Banis Penyedisan Komponen | Kab Banjer Deda o
Instalasi Listrik/Penerangan : ’ Paket 3 8.500.000 . . y Paket 4 6.880.5000 A
Baneunan Kantor Simpang Listrik/Penerangan Simpang kebutuhan
gu Empat Bangunan Kantor Empat SKPD
Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagu :
Penyediaan Peralatan dan Kec. Penyediaan Peralatan dan Kec. Menyesuaikan
Perlengkapan Kantor Simpang Paket 2 27.152.800 Perlengkapan Kantor Simpang Paket 4 20.145.500 kebutuhan
Empat Empat SKPD
Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagu :
Penyediaan Peralatan Rumah ) Kec. Paket 10 7 797.900 Penyediaan Peralatan ) Kec. Paket 4 13.026.500 Menyesuaikan
Tangga Simpang Rumah Tangga Simpang kebutuhan
Empat Empat SKPD
Beda Pagu :
Kab.Banjar Kab.Banjar Menyesuaikan
Penyediaan Bahan Logistik . Kec. Paket 23 16.500.000 Penyediaan Bahan Logistik . Kec. Paket 4 1.154.000 kebutuhan
Kantor Simpang Kantor Simpang SKPD; Beda
Empat Empat Satuan Target :

Lebih terukur
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Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagu :
Persediaan Barang Cetakan Kec. Persediaan Barang Kec. Menyesuaikan
dan Pengadaan Simpang Palket 2 7.000.000 Cetakan dan Pengadaan Simpang Palket 4 2.800.000 kebutuhan
Empat Empat SKPD
Kab}-{iimar Fasilitasi Kunjungan Kabk?:injar Beda Pagu :
Fasilitasi Kunjungan Tamu . ’ Laporan 4 5.000.000 . y Laporan 4 1.200.000 | Menyesuaikan
Simpang Tamu Simpang
SSH
Empat Empat
Kab.Banjar . Kab.Banjar Beda Pagq :
Penyediaan Rapat Koordinasi Kec Penyediaan Rapat Kec Menyesuaikan
; . ’ Laporan 12 73.350.000 | Koordinasi dan Konsultasi . y Laporan 12 145.000.000 | SSH; Beda
dan Konsultasi SKPD Simpang Simpang
Empat SKPD Empat Satuan Target :
p p Lebih terukur
Pengadasn Barang i | KeBanar Fengrinen Durang Ml | Kb Banjer e
Daerah Penunjang Urusan : y Persen 100 32.000.000 J £ : y Persen 100 36.470.000 A
Pemerintah Daerah Simpang Urusan Pemerintah Simpang kebutuhan
Empat Daerah Empat SKPD
Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagu :
Pengadaa}n Peralatan dan .Kec. Unit 1 39.000.000 Pengadagn Peralatan dan ] Kec. Unit 3 36.470.000 Menyesuaikan
Mesin Lainnya Simpang Mesin Lainnya Simpang kebutuhan
Empat Empat SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang Kabl.{zzn_]ar Penyediaan Jasa Kabkzzn_]ar 113[::: ::f:il::an
Urusan Pemerintahan : y Persen 100 218.958.280 | Penunjang Urusan : y Persen 100 169.552.200 y
Simpang s Simpang kebutuhan
Daerah Pemerintahan Daerah
Empat Empat pagu SKPD
Kab.Banjar Kab.Banjar
Penyediaan Jasa Surat Kec Penyediaan Jasa Surat Kec. Beda Satuar_l
. ’ Laporan 1 7.500.000 . Laporan 12 1.000.000 | Target : Lebih
Menyurat Simpang Menyurat Simpang
terukur
Empat Empat
Penyediaan Jasa Komunikasi KakaeinJar Penyediaan Jasa KakaeinJar I]\B/Iee(igl::uguaﬂ;an
. s . ! Laporan 1 47.954.280 | Komunikasi, Sumber Daya . . Laporan 1 17.152.200
Sumber Daya Air dan Listrik Simpang ) S Simpang kebutuhan pagu
Air dan Listrik
Empat Empat SKPD
Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagu :
Penyediaan Jasa Pelayanan Kec. Penyediaan Jasa Kec. Menyesuaikan
Umum Kantor Simpang Laporan 1 163.504.000 Pelayanan Umum Kantor Simpang Laporan 13 151.400.000 kebutuhan pagu
Empat Empat SKPD
Pomelitaran Barang i | Kok Benie Femeltaran Surang | et Bante ot 0
Daerah Penunjang Urusan fee. Persen 100 105.000.000 tap e e Persen 100 100.520.000 | , S¥eS
Pemerintah Daerah Simpang Urusan Pemerinta Simpang ebutuhan
Empat Daerah Empat pagu SKPD
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Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Beda Pagu :
Pemeliharaan, Biaya Kab.Banjar Pemeliharaan, Biaya Kab.Banjar Menyesuaikan
Pemeliharaan dan Pajak Kec. . Pemeliharaan dan Pajak Kec. . kebutuhan pagu
Kendaraan Perorangan Dinas Simpang Unit 9 68.883.000 Kendaraan Perorangan Simpang Unit 10 68.580.000 SKPD; Beda
atau Kendaraan Dinas Empat Dinas atau Kendaraan Empat Satuan Target :
Jabatan Dinas Jabatan Lebih terukur
Beda Pagu :
Kab.Banjar Kab.Banjar Menyesuaikan
Pemeliharaan Peralatan dan Kec. . Pemeliharaan Peralatan Kec. . kebutuhan pagu
Mesin Lainnya Simpang Unit 4 19.117.000 dan Mesin Lainnya Simpang Unit 14 9.740.000 SKPD Beda
Empat Empat Satuan Target :
Lebih terukur
Pemeliharaan/Rehabilitasi KakaeinJ ar Pemeliharaan/Rehabilitasi Kakaein_]ar ﬁiia ::uguai l;an
Gedung Kantor dan . ’ Unit 4 17.000.000 | Gedung Kantor dan . § Unit 1 22.200.000 A
Bangunan Lainnya Simpang Bangunan Lainnya Simpang kebutuhan pagu
Empat Empat SKPD
Beda Pagu :
PROGRAM Kab.Banjar PROGRAM Kab.Banjar Menyesuaikan
PENYELENGGARAAN Kec. PENYELENGGARAAN Kec. kebutuhan
PEMERINTAHAN DAN Simpang Persen 100 34.948.810 | LEMERINTAHAN DAN Simpang Persen 100 25.652.000 | . ou SKPD dan
PELAYANAN PUBLIK Empat PELAYANAN PUBLIK Empat penyesuaian
SSH
Penyelenggaraan Urusan . Penyelenggaraan Urusan . .
Pemerintahan yang tidak Kabl.{l:zn_]ar Pemerintahan yang tidak Kab;:zn_]ar B;ia Zzlfa‘lliixan
Dilaksanakan oleh Unit : y Persen 100 4.496.162 | Dilaksanakan oleh Unit : y Persen 100 2.160.000 A
. Simpang . Simpang kebutuhan
Kerja Perangkat Daerah Emoat Kerja Perangkat Daerah Empat asu SKPD
yang ada di Kecamatan P yang ada di Kecamatan P pag
Peningkatan Efektifitas Kab.Banjar Peningkatan Efektifitas Kab.Banjar Beda Pagu :
Pelaksanaan Pelayanan Kec. Pelaksanaan Pelayanan Kec. Menyesuaikan
kepada Masyarakat di Simpang Laporan 17 4.496.162 kepada Masyarakat di Simpang Laporan 17 2.160.000 kebutuhan pagu
Wilayah Kecamatan Empat Wilayah Kecamatan Empat SKPD
Kab.Banjar Pelaksanaan Urusan Kab.Banjar Beda Pagu :
Pelaksanaan Urusan Kec Pemerintahan yan; Kec Menyesuaikan
Pemerintahan yang R . Persen 100 30.452.648 i hk ky g : y Persen 100 23.492.000 k A h
Dilimpahkan kepada Camat Simpang Dilimpahkan kepada Simpang ebutuhan
Empat Camat Empat pagu SKPD
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Pelaksanaan Urusan Kab.Banjar Pelaksanaan Urusan Kab.Banjar Beda Pagu :
Pemerintahan yang Terl'ialt .Kec. Laporan 4 30.452.648 Pemerintahan yang Terl?alt ) Kec. Laporan 4 23.492.000 Menyesuaikan
dengan Kewenangan Lain Simpang dengan Kewenangan Lain Simpang kebutuhan pagu
yang Dilimpahkan Empat yang Dilimpahkan Empat SKPD
proaraw peupERDATANY | ¥ 0 ROCRAN, | PR et
MASYARAKAT DESA DAN . y Persen 100 46.461.550 : y Persen 100 42.352.000 y
KELURAHAN Simpang MASYARAKAT DESA DAN Simpang kebutuhan
Empat KELURAHAN Empat pagu SKPD
Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagu :
Koordinasi Kegiatan Kec. . Koordinasi Kegiatan Kec. . Menyesuaikan
Pemberdayaan Desa Simpang Sub Kegiatan 2 46.461.550 Pemberdayaan Desa Simpang Sub Kegiatan 2 42.352.000 kebutuhan
Empat Empat pagu SKPD
. - . . Peningkatan  Partisipasi . .
Peningkatan  Partisipasi Kab.Banjar Kab.Banjar Beda Pagu :
Masyarakat dalam .
Masyarakat dalam Forum Kec. Lembaga Kec. Lembaga Menyesuaikan
M . 12 5.385.900 | Forum Musyawarah . 12 8.428.000
usyawarah Perencanaan Simpang Kemasyarakatan Simpang Kemasyarakatan kebutuhan pagu
Perencanaan
Pembangunan Empat Empat SKPD
Pembangunan
Beda Pagu :
Peningkatan Efektifitas Kab.Banjar Peningkatan Efektifitas Kab.Banjar Menyesuaikan
Kegiatan Pemberdayaan Kec. Kegiatan Pemberdayaan Kec. kebutuhan pagu
Masyarakat di wilayah Simpang Laporan 4 41.075.650 Masyarakat di wilayah Simpang Laporan 4 33.924.000 SKPD; Beda
Kecamatan Empat Kecamatan Empat Satuan Target :
Lebih terukur
Beda Pagu :
PROGRAM KOORDINASI Kakaa“Ja" PROGRAM KOORDINASI Kakaa“J“ r‘:’“’;es}'l‘a;kan
KETENTRAMAN DAN Simoa, Persen 100 11.199.644 | KETENTRAMAN DAN Simaa, Persen 100 93.327.500 | o oD d
KETERTIBAN UMUM impang KETERTIBAN UMUM lmpang pagu StLrD dan
Empat Empat penyesuaian
SSH
Beda Pagu :
Koordinasi Upaya Kab.Banjar Koordinasi Upaya Kab.Banjar Menyesuaikan
Penyelenggaraan Kec. Penyelenggaraan Kec. kebutuhan
Ketenteraman dan Simpang Persen 100 7.429.800 Ketenteraman dan Simpang Persen 100 82.537.000 pagu SKPD dan
Ketertiban Umum Empat Ketertiban Umum Empat penyesuaian

SSH
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Sinegritas dengan Kepolisian

Sinegritas dengan
Kepolisian Negara

Negara Republik Indonesia, Kabk}izm_]ar Republik Indonesia, Kabklzin_]ar Beda Satuan
Tentara Nasional Indonesia . ’ Laporan 1 3.599.800 | Tentara Nasional . y Laporan 1 79.457.000 | Target : Lebih
. : . Simpang : . Simpang
dan Instansi Vertikal di Empat Indonesia dan Instansi Empat terukur
wilayah kecamatan p Vertikal di wilayah p
kecamatan
Harmonisasi Hubungan Kab}.{%imar Harmonisasi Hubungan Kabkliinjar Beda Satuan
Dengan Tokoh Agama dan . ’ Laporan 1 3.830.000 | Dengan Tokoh Agama dan . y Laporan 1 3.080.000 | Target : Lebih
Simpang Simpang
Tokoh Masyarakat Tokoh Masyarakat terukur
Empat Empat

Beda Pagu :
Koordinasi Penerapan dan Kab.Banjar Koordinasi Penerapan Kab.Banjar Menyesuaikan
Penegakan Peraturan Kec. dan Penegakan Peraturan Kec. kebutuhan
Daerah dan Peraturan Simpang Persen 100 3.769.844 Daerah dan Peraturan Simpang Persen 100 10.790.500 pagu SKPD dan
Kepala Daerah Empat Kepala Daerah Empat penyesuaian

SSH
Koordinasi /Sinergis dengan Koordinasi /Sinergis Beda Pagu' :

dengan Perangkat Daerah Menyesuaikan

Perangkat Daerah yang Tugas . . .

. S Kab.Banjar yang Tugas dan Fungsinya Kab.Banjar kebutuhan pagu
dan Fungsinya di Bidang Kec di Bidang Penegakan Kec SKPD dan
Penegakan Peraturan : ’ Laporan 1 3.769.844 g g . y Laporan 1 10.790.500 .

Simpang Peraturan Perundang- Simpang penyesuaian
Perundang-Undangan .
. Empat Undangan dan/atau Empat SSH; Beda
dan/atau Kepolisian Negara .2 .
Republik Indonesia Kepolisian Negara Satuan Target :
Republik Indonesia Lebih terukur
Beda Pagu :
PROGRAM Kab.Banjar PROGRAM Kab.Banjar Menyesuaikan
PENYELENGGARAAN Kec. PENYELENGGARAAN Kec. kebutuhan
URUSAN PEMERINTAHAN Simpang Persen 100 100.172.160 | yrysan Simpang Persen 100 130.244.000 | . ou SKPD dan
UMUM Empat PEMERINTAHAN UMUM Empat penyesuaian
SSH
Beda Pagu :
Kab.Banjar Penyelenggaraan Urusan Kab.Banjar Menyesuaikan
Penyelenggaraan Urusan Kec Pemerintahan Umum Kec kebutuhan
Pemerintahan Umum sesuai : y Persen 100 100.172.160 . : § Persen 100 130.244.000
Simpang sesuai Penugasan Kepala Simpang pagu SKPD dan
Penugasan Kepala Daerah .
Empat Daerah Empat penyesuaian
SSH
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. Pembinaan Wawasan
Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Kebangsaan dan Ketahanan .
) Ketahanan Nasional dalam
Nasional dalam
RangkaMemantapkan Beda Pagu :
RangkaMemantapkan al i ik
Pengamalan Pancasila Pengamalan Pancasila, Menyesuaikan
’ Kab.Banjar Pelaksanaan Undang- Kab.Banjar kebutuhan pagu
Pelaksanaan Undang-Undang Kec Undang Dasar Negara Kec SKPD dan
Dasar Negara Republik . ’ Orang 200 34.307.460 & & . § Orang 200 33.184.000 .
. Simpang Republik Indonesia Tahun Simpang penyesuaian
Indonesia Tahun 1945, . .
. : Empat 1945, Pelestarian Bhineka Empat SSH; Beda
Pelestarian Bhineka Tunggal .
Tunggal Ika serta Satuan Target :
Ika serta Pemertahanan dan -
. Pemertahanan dan Lebih terukur
Pemeliharaan Keutuhan k
; Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik .
. Negara Kesatuan Republik
Indonesia -
Indonesia
Pelaksanakan Semua Urusan Pelaksanakan Semua Beda Pagu :
Pemerintahan yang Bukan Kab.Banjar Urusan Pemerintahan Kab.Banjar Menyesuaikan
Merupakan Kewenangan Kec. yang Bukan Merupakan Kec. kebutuhan pagu
daerah dan Tidak Simpang Dokumen 3 65.864.700 Kewenangan daerah dan Simpang Dokumen 3 97.060.000 SKPD dan
Dilaksanakan oleh Instansi Empat Tidak Dilaksanakan oleh Empat penyesuaian
Vertikal Instansi Vertikal SSH
PROGRAM PEMBINAAN DAN K“bkiz"-‘a’ PROGRAM PEMBINAAN Kabﬁiﬁ“—‘“’ ;‘:‘:la ::f:ﬂ‘{an
PENGAWASAN Sim a.n Persen 100 41.424.333 | DAN PENGAWASAN Sim a.n Persen 100 17.522.000 kebu);uhan
PEMERINTAHAN DESA pang PEMERINTAHAN DESA pang
Empat Empat pagu SKPD
Fasilitasi, Rekomendasi dan | Kab.Banjar Fasilitasi, R ek?mendas1 Kab.Banjar Beda Pagu :
Koordinasi Pembinaan dan Kec dan Koordinasi Kec Menyesuaikan
. . g Persen 100 41.424.333 | Pembinaan dan : y Persen 100 17.522.000
Pengawasan Pemerintahan Simpang Simpang kebutuhan
Desa Empat Pengawasan Empat pagu SKPD
Pemerintahan Desa
Beda Pagu :
Kab.Banjar Kab.Banjar Menyesuaikan
Fasilitasi Administrasi Tata Kec. Fasilitasi Administrasi Kec. kebutuhan pagu
Pemerintahan Desa Simpang Dokumen 2 5.371.600 Tata Pemerintahan Desa Simpang Dokumen 2 3.788.000 SKPD; Beda
Empat Empat Satuan Target :
Lebih terukur
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Fasilitasi Pengelolaan KabI.{](BeinJar Fasilitasi Pengelolaan Kab}.{BeinJar B;ia ::Li;:il;an
Keuangan Desa dan : ’ Dokumen 3.525.000 | Keuangan Desa dan . y Dokumen 3.308.000 A
Pendayagunaan Aset Desa Simpang Pendayagunaan Aset Desa Simpang kebutuhan pagu
Empat Empat SKPD
Beda Pagu :
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kab}.{%:n]ar Fasilitasi Pelaksanaan Kabklgjnjar llzle %ﬁfﬁ:ﬁkaz u
Kepala Desa dan Perangkat . ; Dokumen 5.299.800 | Tugas Kepala Desa dan . y Dokumen 3.788.000 pag
Simpang Simpang SKPD; Beda
Desa Perangkat Desa .
Empat Empat Satuan Target :
Lebih terukur
Kab.Banjar Kab.Banjar
Fasilitasi Pelaksanaan Kec. Fasilitasi Pelaksanaan Kec.
Pemilihan Kepala Desa Simpang Dokumen 20.000.000 Pemilihan Kepala Desa Simpang Dokumen B
Empat Empat
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kab}i:n_]ar Fasilitasi Pelaksanaan Kab}.{]ﬁz\njar Beda Pagu :
dan Fungsi Badan : ’ Dokumen 3.200.000 | Tugas dan Fungsi Badan . y Dokumen 3.080.000 | Menyesuaikan
Simpang Simpang
Permuswaratan Desa Permuswaratan Desa SSH
Empat Empat
Fasilitasi Penataan , Kab.Banjar Fasilitasi Penataan , Kab.Banjar
Pemanfaatan dan Kec Pemanfaatan dan Kec Beda Pagu :
Pendayagunaan Ruang Desa . : Dokumen 4.027.933 | Pendayagunaan Ruang . y Dokumen 3.558.000 | Menyesuaikan
Simpang Simpang
Serta penetapan dan Desa Serta penetapan dan SSH
Empat Empat

Penegasan Batas Desa

Penegasan Batas Desa

Sumber data : Rancangan awal RKPD dan Renstra SIPD Kecamatan Simpang Empat Tahun 2024
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Dari table 2.3 di atas dapat terlihat bahwa ada perbedaan antara hasil
review rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan pada
Kecamatan Simpang Empat. Perbedaan terkait dengan indicator pada
program penunjang, dan beberapa perbeda pagu dana pada beberpa
program/kegiatan dan sub kegiatan. Penjelasan singkat terkait jika terdapat
perbedaan-perbedaan tersebut di atas bisa dilihat pada kolom catatan
penting pada Tabel 2.3 di atas.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada sub bab ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan
/subkegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari
kelompok masyarakat, Pokir Dewan, LSM maupun usulan langsung dari
masyarakat melalui Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang).
Terkait dengan hal ini seluruh Kecamatan di Kabupaten Banjar termasuk
Kecamatan Simpang Empat tidak ada menerima usulan program dan
kegiatan/subkegiatan dari masyarakat. Kecamatan hanya memfasilitasi
penyampaian aspirasi masyarakat yang sudah melalui forum Musrenbang
mulai dari Musrenbang Desa/Kelurahan sampai dengan Musrenbang
Kecamatan dan Musenbang Kabupaten yang diusulkan para pemangku

kepentingan/masyarakat.
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BAB III
TUJUAN SASARAN KECAMATAN SIMPANG EMPAT

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk
merumuskan prioritas sasaran pembangunan daerah serta rencana program
dan kegiatan pembangunan daerah yang dilakukan melaui top down.
Keberhasilan pembangunan nasional adalah keberhasilan dari pencapaian
semua sasaran dan prioritas serta program dan kegiatan pembangunan
daerah yang ditetapkan dalan RKPD dan dilaksanakan secara nyata oleh
semua pemangku kepentingan.

Prioritas pembangunan RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2024
merupakan Prioritas Pembangunan yang mengacu pada kebijakan Nasional
yang tercantum dalam RKP 2024. Selain itu prioritas dan sasaran
pembangunan Kabupaten Banjar Tahun 2024 harus berdasarkan prioritas
yang telah dirumuskan dan dikaitkan dengan sasaran pembangunan
Kabupaten Banjar dalam dokumen Rancangan RPJMD Kabupaten Banjar
Tahun 2021-2026.

Prioritas Pembangunan Perangkat Daerah yang mengacu program
pembangunan daerah sebagaimana tercantum dalam RPJMD tahun rencana
yang berhubungan dengan penyelenggaraan layanan dasar dan tugas fungsi
Perangkat Daerah. Penentuan prioritas pembangunan didasarkan pada
permasalahan dan isu-isu strategis yang berkembang di tingkat Nasional,
Provinsi dan Daerah, serta isu strategis pada penyelenggaraan layanan dasar
dan tugas fungsi Perangkat Daerah serta memperhatikan pokok-pokok
pikiran Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD).
3.1.1.Prioritas Pembangunan Tahun 2024

Prioritas Pembangunan disusun berdasarkan isu-isu strategis

Pembangunan Kabupaten Banjar tahun 2024 yang memperhatikan

pada Prioritas Nasional dan Provinsi serta selaras dengan tujuan,

sasaran dan arah kebijakan RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-

2026.

3.1.2.Prioritas Nasional
Rencana Kerja Pemerintah (RKP) 2024 merupakan penjabaran
tahun ketiga dari RPJMN 2020-2024. Visi pemerintah Indonesia yang
tertuang dalam RPJMN 2024 adalah “Maju yang Berdaulat, Mandiri
dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong”. Upaya
mewujudkan visi tersebut ditempuh melalui sembilan misi yakni:

1. Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia;
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Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri, dan Berdaya Saing;
Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan;
Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan;

Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa;

AL T

Penegakan Sistem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat, dan

Terpercaya;

7. Perlindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa aman
pada seluruh warga,;

8. Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif, dan terpercaya; dan

9. Sinergi Pemerintah Daerah dalam kerangka Negara Kesatuan.

Untuk tahun 2024, Tema RKP yang diusung oleh Pemerintah

Indonesia adalah “Peningkatan Produktivitas untuk Tranformasi

Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”. Tema tersebut

dijabarkan ke dalam 7 Fokus Pembangunan yaitu:

1. Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan Berkualitas
dan Berkeadilan

2. Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi Kesenjangan dan
Menjamin Pemerataan

3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia Berkualitas dan Berdaya
Saing

4. Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan

5. Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan
Ekonomi dan Pelayanan Dasar

6. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana
dan Perubahan Iklim

7. Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Tranformasi Pelayanan

Publik

3.1.3.Prioritas Provinsi Kalimantan Selatan

Tema yang diusung oleh Pemerintah Provinsi Kalimantan Selatan
pada RKPD tahun 2024 adalah “Penguatan Daya Saing Sumber
Daya Manusia (SDM) untuk meningkatkan Perekonomian
Berkelanjutan”. Dari tema tersebut dipilih fokus pembangunan
pemerintah Provinsi Kalimantan Selatan adalah:
a. Kesehatan, Pendidikan, dan Keterampilan
b. UMKM dan Ketenagakerjaan
c. Investasi Hilirisasi Industri, Pertanian, dan Pariwisata
d. Banjir dan Covid-19

Prioritas Pembangunan Daerah Kalimantan Selatan

sebagaimana ditetapkan pada RPJMD Provinsi Kalimantan Selatan
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tahun 2021-2026 adalah:

1. Membangun Sumber Daya Manusia Yang Berkualitas dan Berbudi
Pekerti Luhur

Mendorong Pertumbuhan Ekonomi yang Merata

Memperkuat Sarana Prasarana Dasar dan Perekonomian

Tata Kelola Pemerintahan yang lebih fokus pada Pelayanan Publik

ok Db

Menjaga Kelestarian Lingkungan Hidup dan Memperkuat

Ketahanan Bencana
Sedangkan Prioritas Daerah Provinsi Kalimantan Selatan pada

tahun 2024 adalah sebagai berikut:

1. Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia Yang Unggul dan
Berdaya Saing:

2. Optimalisasi sektor industri, umkm, pertanian dan pariwisata:

3. Memperkuat Infrastruktur untuk peemenuhan Pelayanan Dasar
dan Pengembangan Perekonomian Daerah:

4. Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Fokus pada
Pelayanan Publik:

5. Meningkatkan Pengelolaan Lingkungan Hidup untuk Mendukung
Ketahanan Bencana:

6. Mewujudkan Kalimantan Selatan sebagai Gerbang Ibu Kota Negara

dan sebagai Pendukung Food Estate.

3.1.4.Tema, Prioritas Daerah, Dan Sasaran Pembangunan Kabupaten

Banjar Tahun 2024

Sasaran pembangunan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kabupaten Banjar Tahun 2024 berpedoman pada sasaran dari
misi pembangunan RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026.
Sementara Prioritas Pembangunan Pemerintah Kabupaten Banjar pada
tahun 2024 merupakan prioritas pembangunan pada tahun pertama
RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026 yang secara khusus
berhubungan dengan capaian sasaran pembangunan daerah, memiliki
tingkat urgensi yang tinggi untuk segera diwujudkan, serta memiliki
daya ungkit yang tinggi bagi peningkatan kinerja pembangunan
daerah. Berdasarkan hal tersebut, maka tema pembangunan
Kabupaten Banjar pada tahun 2024 adalah “Ketahanan Bencana dan
Pemulihan Ekonomi yang Inklusif”.

Dalam penetapan prioritas Pembangunan Daerah Kabupaten
Banjar Tahun 2024, selain berpedoman pada pencapaian target kinerja
RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026 di tahun pertama

penetapan  prioritas pembangunan juga dilakukan dengan
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mempertimbangkan rencana pembangunan Nasional yang tercantum
dalam RKP Tahun 2024 dan RKPD Provinsi Kalimantan Selatan Tahun
2024. Adapun Keterkaitan Tema dan Prioritas Pembangunan Daerah

dengan Nasional, dan Provinsi adalah sebagai berikut.
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Tabel 3.1 Persandingan Tema RKP, Tema RKPD Provinsi Kalimantan Selatan

RKPD PROVINSI RKPD KABUPATEN
KALIMANTAN SELATAN BANJAR

RKP NASIONAL

Peningkatan Produktivitas Penguatan Daya Saing

untuk Tranformasi Sumber Daya Manusia
Ketahanan Bencana
Ekonomi yang Inklusif (SDM) untuk
dan Pemulihan
dan Berkelanjutan meningkatkan
) Ekonomi yang Inklusif

Perekonomian
Berkelanjuta

Dengan memperhatikan wuraian diatas maka Pemerintah
Kabupaten Banjar menetapkan S (lima) prioritas pembangunan.
Prioritas pembangunan daerah adalah agenda pembangunan
pemerintah daerah tahunan yang menjadi tonggak capaian antara
menuju sasaran S (lima) tahunan RPJMD, terdiri dari sekumpulan
program prioritas yang secara khusus berhubungan dengan capaian
sasaran pembangunan daerah, tingkat kemendesakan dan daya ungkit
bagi peningkatan kinerja pembangunan daerah.

Berdasarkan tema tersebut, fokus pembangunan yang dipilih
adalah sebagai berikut:

1. Pembangunan Infrastruktur
Kualitas Sumber Daya Manusia
Ekonomi Kerakyatan

Reformasi dan Penyederhanaan Biroksi

a kL b

Penguatan Karakter Agamis
Selanjutnya dari Tema tersebut disusun Prioritas Daerah
Kabupaten Banjar tahun 2024 yang dikelompokkan menjadi 5 (lima)
prioritas yakni :
1. Penguatan Ketahanan Ekonomi yang Inklusif
a. Peningkatan keunggulan pertanian dan perikanan
b. Peningkatan akselerasi industri pengolahan, Ekonomi kreatif dan
Pariwisata, dan Ekonomi Digital
c. Peningkatan produktivitas dan daya saing Koperasi dan UM
d. Penciptaan Lapangan Pekerjaan
2. Peningkatan Kualitas SDM yang Berdaya Saing dan Berkarakter
Agamis
a. Peningkatan Sistem Pendidikan

b. Peningkatan Sistem Kesehatan
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c. Penurunan kemiskinan dan kesenjangan di perdesaan melalui
Pembangunan
d. Perdesaan
e. Pengamalan nilai- nilai Pancasila dan nilai-nilai agama
f. Pengembangan kepeloporan Pemuda dan Santri
g. Peningkatan Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakat
3. Penguatan Infrastruktur untuk Pertumbuhan Ekonomi dan
Pelayanan Dasar
a. Penataan Permukiman yang nyaman dan Layak Huni
b. Peningkatan infrastruktur wilayah dan konektivitas yang
mendorong pertumbuhan ekonomi
4. Pembangunan Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan dan
Ketahanan Bencana
a. Pembangunan berbasis keruangan yang berkelanjutan
b. Mitigasi Kebencanaan
5. Tranformasi Pelayanan Publik yang Melayani
Peningkatan Kualitas Pelayan Publik

a.
b. Prenguatan Akuntabilitas Kinerja

o

Peningkatan Kualitas Aparatur

o

Penguatan SPBE

Berdasarkan wuraian di atas, Kecamatan Simpang Empat
berdasarkan urusan yang diampunya dan berdasarkan tugas dan
fungsinya terkait dengan pelayanan publik, maka Kecamatan Simpang
Empat masuk ke dalam prioritas 5 dari Tema RKPD Kabupaten Banjar

Tahun 2022.

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Kecamatan Simpang Empat
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Simpang Empat yang
dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Kecamatan Simpang Empat
Untuk mengetahui sejauh mana tujuan dan sasaran yang telah dicapai
diukur melalui indikator program, kegiatan dan subkegiatan.
Memperhatikan Perubahan Renstra Kecamatan Simpang Empat 2021 -
2026, maka dapat diketahui tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Simpang
Empat tahun 2024 yaitu mengarah kepeningkatan pelayanan publik sesuai
dengan misi 4 Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang Amanah, Baik, Bersih

dan Efektif yang diemban Kecamatan Simpang Empat.
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Tabel 3.2 Tujuan, Sasaran, Startegi dan Kebijakan Kecamatan Simpang

Empat
—_ Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju, Mandiri
isi
dan Agamis
- Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang Amanah,
isi
Baik, Bersih Dan Efektif
Terselenggaranya Reformasi Dalam Pelayanan
Tujuan
Publik
Indikator
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
Tujuan
Meningkatnya Penyelenggaraan Pemerintahan di
Sasaran
Kecamatan
Indikator
Nilai Evaluasi Kecamatan
Sasaran
Target Tahun
79 (Indeks/ Nilai / Skor )
2024

Dari tujuan yang telah ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Simpang
Empat yaitu terselenggaranya reformasi dalam pelayanan publik, Kecamatan
Simpang Empat menetapkan sasaran yaitu: Meningkatnya Penyelenggaraan
Pemerintahan di Kecamatan. Sasaran tersebut akan diukur melalui indikator
kinerja sasaran, yaitu Nilai Evaluasi Kecamatan dengan formula pengukuran
sebagai berikut: Jumlah Nilai Kecamatan dalam Penyelenggaraan
Pemerintahan Kecamatan yang meliputi Aspek Penyelenggaraan Administrasi
Pemerintahan, Pelayanan Publik, Pemerintahan Umum, Ketentraman dan
Ketertiban, Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan dan Pembinaan
dan Pengawasan Pemerintahan Desa dan untuk target pada Rencana Kerja

2024 adalah sebesar 79.

3.3. Program dan Kegiatan

Dalam rangka mendukung tercapainya Visi dan Misi Kepala Daerah
dan Wakil Kepala DaeSrah khususnya misi 4 “Penyelenggaraan
Kepermintahan yang Amanah, baik, bersih dan ejektif’, maka untuk
mewujudkan hal tersebut ditetukanlah program dan kegiatan serta sub
kegiata prioritas sebagai rencana aksi dari Kecamatan Simpang Empat untuk
mendukung salah sau prioritas daerah yaitu transformasi pelayanan publik
yang melayani, selain juga pemilhan program, kegiatan dab sub kegiatan
tentunya dipilih untuk mendukung tercapainya tujuan dan sasaran strategis
yang telah ditetapkan.

Penyusunan program dan kegiatan serta sub kegiatan dalam Renja

Kecamatan Simpang Empat Kabupaten Banjar ini juga mengacu pada
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program dan kegiatan serta sub kegiatan yang telah dirumuskan di RKPD
2024.

Pada Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 Kecamatan Simpang Empat
Kabupaten Banjar disusun program, kegatan dan sub kegiatan sebagai
berikut :

1. Program Penunjang Urusan Daerah Kabupaten
- Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
» Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah
» Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD
» Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
» Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
» Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-
SKPD
» Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
» Sub Kegiatan Kinerja Perangkat Daerah
- Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
» Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
» Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD
» Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
- Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
» Sub Kegiatan Rekonsilasi dan Penyusunan Laporan Barang
Milik Daerah Pada SKPD
» Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada
SKPD
- Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
» Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai
» Sub Kegiatan Bimbingan Tekhnis Implementase Peraturan
Perundang Undangan
- Kegiatan Umum Perangkat Daerah
» Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor

» Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
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» Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Sub Kegiatan Persediaan Barang Cetakan dan Pengadaan

Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu

YV V VYV V

Sub Kegiatan Penyediaan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
- Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
» Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
- Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
» Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat
» Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik
» Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
- Kegiatan Pemeliharan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
» Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
» Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
» Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
- Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
» Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
- Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat
» Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait
dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
- Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
» Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan
» Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di wilayah Kecamatan

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
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- Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
» Sub KegiatanSinegritas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di
wilayah kecamatan
» Sub Kegiatan Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat
- Kegiatan Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat
» Sub Kegiatan Koordinasi /Sinergis dengan Perangkat Daerah
yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik
Indonesia
5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
- Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah
» Sub Kegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam RangkaMemantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhineka
Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik Indonesia
» Sub Kegiatan Pelaksanakan Semua Urusan Pemerintahan
yang Bukan Merupakan Kewenangan daerah dan Tidak
Dilaksanakan oleh Instansi Vertikal
6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
- Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa
» Sub Kegiatan Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
» Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa
» Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa
» Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan
Permuswaratan Desa
» Sub Kegiatan Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan dan
Pendayagunaan Ruang Desa Serta penetapan dan Penegasan

Batas Desa
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3.3.1.Faktor-Faktor yang Menjadi Pertimbangan dalam Penetapan
Program dan Kegiatan

Adapun faktor yang menjadi pertimbangan dalam penetapan
Program/Kegiatan /Sub Kegiatan adalah terkait dengan dukungan
terhadap pencapaian misi dan visi Kepala Daerah, dimana Kecamatan

mendukung pencapaian Misi 4 Yaitu :

“Kepala Daerah yaitu Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang

Amanah, Baik, Bersih dan Efektif”

3.3.2.Garis Besar Rekapitulasi Program dan Kegiatan
1. Jumlah seluruh program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh
Kecamatan Simpang Empat di tahun 2024 adalah sebanyak 6
program dengan 15 kegiatan dan 43 sub kegiatan. Adapun program
dan kegiatan prioritas yang menunjang pencapaian sasaran SKPD

sebanyak 1 Program dengan 2 kegiatan dan 2 sub kegiatan.

2. Sifat Penyebaran lokasi program dan kegiatan, pada umumnya
program dan kegiatan yang akan dilaksanakan di Kecamatan
Simpang Empat sifat penyebarannya adalah diseluruh wilayah
Kecamatan Simpang Empat dan melingkupi semua Desa.

3. Kebutuhan dana/ pagu indikatif untuk membiayai belanja langsung
program dan kegiatan seluruhnya dari APBD Kabupaten Banjar
sebesar Rp.2.360.148.478,- (Dua Miliar Tiga Ratus Enam Puluh Juta
Seratus Empat Puluh Delapan Ribu Empat Ratus Tujuh Puluh
Delapan Rupiah).

4. Rumusan Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada
Kecamatan Simpang Empat sudah sesuai dengan rancangan awal
RKPD, baik itu jenis program/ kegiatan. Adapun perbedaan satuan
target dan pagu dana di beberapa program/kegiatan/subkegiatan,
perbedaan ini terjadi karena adanya karena adanya penyesuaian
perubahan pada Standar Satuan Harga (SSH) dan Standar Barang
Unit (SBU) yang ditetapkan pada tahun 2024 di Kecamatan Simpang
Empat

5. Berdasarkan hasil analisis kebutuhan beberapa program/ kegiatan
ada pagu indikatifnya yang lebih besar maupun lebih kecil daripada
rancangan awal RKPD, hal ini dikarenakan adanya pengurangan
penyesuaian jenis belanja yang menyesuaikan dengan kebutuhan
SKPD termasuk didalamanya adanya penambahan anggaran terkait

gaji dan tunjangan ASN.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN SIMPANG EMPAT

Rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Simpang Empat Kabupaten Banjar
tahun 2024 adalah seperti yang ditunjukkan pada tabel 4.1 di bawah ini. Tabel di
bawah berisi program prioritas daerah dan program perangkat daerah serta
program pendukung untuk mewujudkan target tujuan dan sasaran Renstra
Kecamatan Simpang Empat dan RPJMD Kabupaten Banjar.

Jumlah seluruh program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh
Kecamatan Simpang Empat di tahun 2024 adalah sebanyak 6 program dengan 15
kegiatan dan 43 sub kegiatan. Adapun program dan kegiatan prioritas yang
menunjang pencapaian sasaran SKPD sebanyak 1 Program dengan 2 kegiatan dan
2 subkegiatan.

Total rencana kebutuhan dana untuk pelaksanaan semua program dan
kegiatan taun 2024 ini adalah sebesar Rp. 2.360.148.478,- (Dua Miliar Tiga Ratus
Enam Puluh Juta Seratus Empat Puluh Delapan Ribu Empat Ratus Tujuh Puluh
Delapan Rupiah).

Selanjutnya terkait dengan rumusan rencana kerja dan pendanaan
Kecamatan Simpang Empat untuk Tahun Anggaran 2024 bisa dilihat pada table
4.1 berikut:
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Tabel. 4.1 Rumusan Rencana Kerja Program dan Kegiatan Kecamatan Simpang Empat Tahun 2024 dan Perkiraan Maju Tahun 2025
Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Simpang Empat

Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.10.0000 Kecamatan

Simpang Empat

Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.10.0000 Kecamatan Simpang

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kab. Banjar
Tahun 2024

Empat
Catatan . .
KINERJA URUSAN Rencana Tahun 2024 Penting Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
Kebutuhan
Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Dana/Pagu Indikatif
Kode URUSA . Keluaran . Lokasi o (Rp.)
N Capaian Sub Hasil Outout Has Pagu Indikatif Sumber
Program . Kegiatan P il (Rp.) Dana
Kegiatan Kegiatan Keluaran Sub .
Program . Kegi Tolok Ukur Target
Kegiatan
ata
n
Kecamatan Simpang Empat 2.360.148.478,00 2.275.975.442,00
UNSUR KEWILAYAHAN 2.360.148.478,00 2.275.975.442,00
710 KECAMATAN 2.360.148.478,00 2.275.975.442,00
1
710 0 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 2.051.050.978,00 1.994.638.124,00
1 1
710 0 2.0 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 7.152.000,00 8.413.400,00
1 1 1
710 0 2.0 00 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
1 1 1 01
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 6 Dokumen 100 600.000,00 | Dana Jumlah 6 Dokumen 728.000,00
Kepatuha | Dokumen | e Banjar, Indek Pers Transfe Dokumen
n dan Perencan | Dokumen | Simpang 100 % en r Perencanaan
Kinerja aan Perencan | Empat, Umum- Perangkat
Intern Perangka | aan, Semua Dana Daerah
(IKKI) t Daerah | Pengangg | Kel/Desa Alokasi
Kecamata aran dan Umum
n Evaluasi
Simpang SKPD
Empat yang
Persentas Tersusun
i
Terpenuh
inya
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Penunjan
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah
2.0 00 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

1 1 02
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 2 Dokumen 100 413.000,00 | Dana Jumlah 2 Dokumen 780.000,00
Kepatuha | Dokumen | e Banjar, Indek Pers Transfe Dokumen
n dan RKA- Dokumen | Simpang 100 % en r RKA-SKPD
Kinerja SKPD Perencan | Empat, Umum- dan Laporan
Intern dan aan, Semua Dana Hasil
(IKKI) Laporan Pengangg | Kel/Desa Alokasi Koordinasi
Kecamata | Hasil aran dan Umum Penyusunan
n Koordina | Evaluasi Dokumen
Simpang si SKPD RKA-SKPD
Empat Penyusu yang
Persentas | nan Tersusun
i Dokumen
Terpenuh | RKA-
inya SKPD
Penunjan
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah

0 2.0 00 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

1 1 03
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 2 Dokumen 100 499.000,00 | Dana Jumlah 2 Dokumen 676.000,00
Kepatuha | Dokumen | e Banjar, Indek Pers Transfe Dokumen
n dan Perubaha | Dokumen | Simpang 100 % en r Perubahan
Kinerja n RKA- Perencan | Empat, Umum- RKA-SKPD
Intern SKPD aan, Semua Dana dan Laporan
(IKKI) dan Pengangg | Kel/Desa Alokasi Hasil
Kecamata | Laporan aran dan Umum Koordinasi
n Hasil Evaluasi Penyusunan
Simpang Koordina | SKPD Dokumen
Empat si yang Perubahan
Persentas | Penyusu Tersusun RKA-SKPD
i nan
Terpenuh | Dokumen
inya Perubaha
Penunjan | n RKA-
g Urusan | SKPD
Pemerint
ah
Daerah

52




Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Simpang Empat Tahun 2024

0 2.0 00 | Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

1 1 04
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 2 Dokumen 100 568.000,00 | Dana Jumlah 2 Dokumen 575.000,00
Kepatuha | Dokumen | e Banjar, Indek Pers Transfe Dokumen
n dan DPA- Dokumen | Simpang 100 % en r DPA-SKPD
Kinerja SKPD Perencan | Empat, Umum- dan Laporan
Intern dan aan, Semua Dana Hasil
(IKKI) Laporan Pengangg | Kel/Desa Alokasi Koordinasi
Kecamata | Hasil aran dan Umum Penyusunan
n Koordina | Evaluasi Dokumen
Simpang si SKPD DPA-SKPD
Empat Penyusu yang
Persentas | nan Tersusun
i Dokumen
Terpenuh | DPA-
inya SKPD
Penunjan
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah

2.0 00 | Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD

1 1 05
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 2 Dokumen 100 684.000,00 | Dana Jumlah 2 Dokumen 598.000,00
Kepatuha | Dokumen | e Banjar, Indek Pers Transfe Dokumen
n dan Perubaha | Dokumen | Simpang 100 % en r Perubahan
Kinerja n DPA- Perencan | Empat, Umum- DPA-SKPD
Intern SKPD aan, Semua Dana dan Laporan
(IKKI) dan Pengangg | Kel/Desa Alokasi Hasil
Kecamata | Laporan aran dan Umum Koordinasi
n Hasil Evaluasi Penyusunan
Simpang Koordina | SKPD Dokumen
Empat si yang Perubahan
Persentas | Penyusu Tersusun DPA-SKPD
i nan
Terpenuh | Dokumen
inya Perubaha
Penunjan | n DPA-
g Urusan | SKPD
Pemerint
ah
Daerah

0 2.0 00 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

1 1 06
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Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 1 Laporan 100 1.332.000,00 | Dana Jumlah 1 Laporan 1.924.000,00
Kepatuha | Laporan e Banjar, Indek Pers Transfe Laporan
n dan Capaian Dokumen | Simpang 100 % en r Capaian
Kinerja Kinerja Perencan | Empat, Umum- Kinerja dan
Intern dan aan, Semua Dana Ikhtisar
(IKKI) Ikhtisar Pengangg | Kel/Desa Alokasi Realisasi
Kecamata | Realisasi | aran dan Umum Kinerja
n Kinerja Evaluasi SKPD dan
Simpang SKPD SKPD Laporan
Empat dan yang Hasil
Persentas | Laporan Tersusun Koordinasi
i Hasil Penyusunan
Terpenuh | Koordina Laporan
inya si Capaian
Penunjan | Penyusu Kinerja dan
g Urusan | nan Ikhtisar
Pemerint Laporan Realisasi
ah Capaian Kinerja
Daerah Kinerja SKPD
dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD
2.0 00 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1 1 07
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 17 Laporan 100 3.056.000,00 | Dana Jumlah 17 Laporan 3.132.400,00
Kepatuha | Laporan e Banjar, Indek Pers Transfe Laporan
n dan Evaluasi Dokumen | Simpang 100 % en r Evaluasi
Kinerja Kinerja Perencan | Empat, Umum- Kinerja
Intern Perangka | aan, Semua Dana Perangkat
(IKKI) t Daerah Pengangg | Kel/Desa Alokasi Daerah
Kecamata aran dan Umum
n Evaluasi
Simpang SKPD
Empat yang
Persentas Tersusun
i
Terpenuh
inya
Penunjan
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah
0 2.0 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1.533.405.778,00 1.595.514.588,00
1 2
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0 2.0 00 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

1 2 01
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 11 Orang/bulan | 100 1.490.733.778,00 | Dana Jumlah 11 1.552.173.588,00
Kepatuha | Orang e Banjar, Indek Pers Transfe Orang yang Orang/bulan
n dan yang Administr | Simpang 100 % en r Menerima
Kinerja Menerim asi Empat, 100 Umum- Gaji dan
Intern a Gaji Keuanga Semua Pers Dana Tunjangan
(IKKI) dan n Kel/Desa en Alokasi ASN
Kecamata | Tunjanga | Perangka Umum
n n ASN t Daerah
Simpang Persentas
Empat e
Persentas Administr
i asi
Terpenuh Keuanga
inya n
Penunjan Perangka
g Urusan t Daerah
Pemerint yang
ah Terlaksan
Daerah a

2.0 00 | Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

1 2 03
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 18 Dokumen 100 39.240.000,00 | Dana Jumlah 18 Dokumen 40.221.000,00
Kepatuha | Dokumen | e Banjar, Indek Pers Transfe Dokumen
n dan Penataus | Administr | Simpang 100 % en r Penatausaha
Kinerja ahaan asi Empat, 100 Umum- an dan
Intern dan Keuanga Semua Pers Dana Pengujian/V
(IKKI) Pengujia n Kel/Desa en Alokasi erifikasi
Kecamata | n/Verifik | Perangka Umum Keuangan
n asi t Daerah SKPD
Simpang Keuanga Persentas
Empat n SKPD e
Persentas Administr
i asi
Terpenuh Keuanga
inya n
Penunjan Perangka
g Urusan t Daerah
Pemerint yang
ah Terlaksan
Daerah a

0 2.0 00 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

1 2 05
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Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 1 Laporan 100 3.432.000,00 | Dana Jumlah 1 Laporan 3.120.000,00
Kepatuha | Laporan e Banjar, Indek Pers Transfe Laporan
n dan Keuanga Administr | Simpang 100 % en r Keuangan
Kinerja n Akhir asi Empat, 100 Umum- Akhir Tahun
Intern Tahun Keuanga Semua Pers Dana SKPD dan
(IKKI) SKPD n Kel/Desa en Alokasi Laporan
Kecamata | dan Perangka Umum Hasil
n Laporan t Daerah Koordinasi
Simpang Hasil Persentas Penyusunan
Empat Koordina | e Laporan
Persentas | si Administr Keuangan
i Penyusu asi Akhir Tahun
Terpenuh | nan Keuanga SKPD
inya Laporan n
Penunjan | Keuanga Perangka
g Urusan | n Akhir t Daerah
Pemerint | Tahun yang
ah SKPD Terlaksan
Daerah a
710 0 2.0 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 745.000,00 1.241.525,00
1 1 3
710 0 2.0 00 | Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
1 1 3 05
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 4 Laporan 100 244.000,00 | Dana Jumlah 4 Laporan 728.000,00
Kepatuha | Laporan e Jumlah | Banjar, Indek Pers Transfe Laporan
n dan Rekonsili | Sub Simpang 100 % en r Rekonsiliasi
Kinerja asi dan Kegiatan | Empat, Umum- dan
Intern Penyusu Administr | Semua Dana Penyusunan
(IKKI) nan asi Kel/Desa Alokasi Laporan
Kecamata | Laporan Barang Umum Barang Milik
n Barang milik Daerah pada
Simpang Milik Daerah SKPD
Empat Daerah pada
Persentas | pada Perangka
i SKPD t Daerah
Terpenuh yang
inya Tersusun
Penunjan
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah
710 0 2.0 00 | Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
1 1 3 06
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Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 1 Laporan 100 501.000,00 | Dana Jumlah 1 Laporan 513.525,00
Kepatuha | Laporan e Jumlah | Banjar, Indek Pers Transfe Laporan
n dan Penataus | Sub Simpang 100 % en r Penatausaha
Kinerja ahaan Kegiatan Empat, Umum- an Barang
Intern Barang Administr | Semua Dana Milik Daerah
(IKKI) Milik asi Kel/Desa Alokasi pada SKPD
Kecamata | Daerah Barang Umum
n pada milik
Simpang SKPD Daerah
Empat pada
Persentas Perangka
i t Daerah
Terpenuh yang
inya Tersusun
Penunjan
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah
0 0 2.0 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 13.000.000,00 21.840.000,00
1 1 5
0 0 2.0 00 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
1 1 5 02
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 17 Paket 100 0,00 | Dana Jumlah 17 Paket 0,00
Kepatuha | Paket e Banjar, Indek Pers Transfe Paket
n dan Pakaian Administr | Simpang 100 % en r Pakaian
Kinerja Dinas asi Empat, Umum- Dinas
Intern beserta Kepegaw Semua Dana beserta
(IKKI) Atribut aian yang | Kel/Desa Alokasi Atribut
Kecamata | Kelengka | Terpenuh Umum Kelengkapan
n pan i
Simpang
Empat
Persentas
i
Terpenuh
inya
Penunjan
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah
0 0 2.0 00 | Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
1 1 5 05
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Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 1 Dokumen 100 3.000.000,00 | Dana Jumlah 1 Dokumen 6.240.000,00
Kepatuha | Dokumen | e Banjar, Indek Pers Transfe Dokumen
n dan Monitorin | Administr | Simpang 100 % en r Monitoring,
Kinerja g, asi Empat, Umum- Evaluasi,
Intern Evaluasi, | Kepegaw Semua Dana dan
(IKKI) dan aian yang | Kel/Desa Alokasi Penilaian
Kecamata | Penilaian | Terpenuh Umum Kinerja
n Kinerja i Pegawai
Simpang Pegawai
Empat
Persentas
i
Terpenuh
inya
Penunjan
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah
710 0 2.0 00 | Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
1 1 5 11
Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 1 Orang 100 10.000.000,00 | Dana Jumlah 1 Orang 15.600.000,00
Kepatuha | Orang e Banjar, Indek Pers Transfe Orang yang
n dan yang Administr | Simpang 100 % en r Mengikuti
Kinerja Mengikut | asi Empat, Umum- Bimbingan
Intern i Kepegaw Semua Dana Teknis
(IKKI) Bimbinga | aian yang | Kel/Desa Alokasi Implementasi
Kecamata | n Teknis Terpenuh Umum Peraturan
n Implemen | i Perundang-
Simpang tasi Undangan
Empat Peratura
Persentas | n
i Perundan
Terpenuh | g-
inya Undanga
Penunjan | n
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah
710 0 2.0 Administrasi Umum Perangkat Daerah 190.206.000,00 151.112.000,00
1 1 6
710 0 2.0 00 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
1 1 6 01
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- Jumlah Persentas | Kab. 4 Paket 100 6.880.000,00 | Dana Jumlah 4 Paket 8.840.000,00
Paket e Banjar, Pers Transfe Paket
Kompone | Administr | Simpang en r Komponen
n asi Empat, Umum- Instalasi
Instalasi Umum Semua Dana Listrik /Pener
Listrik/P | Perangka | Kel/Desa Alokasi angan
eneranga | t Daerah Umum Bangunan
n yang Kantor yang
Banguna | Terpenuh Disediakan
n Kantor i
yang
Disediaka
n
0 2.0 00 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1 6 02
- Jumlah Persentas | Kab. 4 Paket 100 20.145.500,00 | Dana Jumlah 4 Paket 28.238.912,00
Paket e Banjar, Pers Transfe Paket
Peralatan | Administr | Simpang en r Peralatan
dan asi Empat, Umum- dan
Perlengka | Umum Semua Dana Perlengkapa
pan Perangka | Kel/Desa Alokasi n Kantor
Kantor t Daerah Umum yang
yang yang Disediakan
Disediaka | Terpenuh
n i
0 2.0 00 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
1 6 03
- Jumlah Persentas | Kab. 4 Paket 100 13.026.500,00 | Dana Jumlah 4 Paket 8.109.088,00
Paket e Banjar, Pers Transfe Paket
Peralatan | Administr | Simpang en r Peralatan
Rumah asi Empat, Umum- Rumah
Tangga Umum Semua Dana Tangga yang
yang Perangka | Kel/Desa Alokasi Disediakan
Disediaka | t Daerah Umum
n yang
Terpenuh
i
2.0 00 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
1 6 04
- Jumlah Persentas | Kab. 4 Paket 100 1.154.000,00 | Dana Jumlah 4 Paket 17.160.000,00
Paket e Banjar, Pers Transfe Paket Bahan
Bahan Administr | Simpang en r Logistik
Logistik asi Empat, Umum- Kantor yang
Kantor Umum Semua Dana Disediakan
yang Perangka | Kel/Desa Alokasi
Disediaka | t Daerah Umum
n yang
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Terpenuh
i

710 0 2.0 00 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

1 1 6 05
- Jumlah Persentas | Kab. - 4 Paket 100 2.800.000,00 | Dana Jumlah 4 Paket 7.280.000,00
Paket e Banjar, Pers Transfe Paket Barang
Barang Administr | Simpang en r Cetakan dan
Cetakan asi Empat, Umum- Penggandaan
dan Umum Semua Dana yang
Penggand | Perangka | Kel/Desa Alokasi Disediakan
aan yang | t Daerah Umum
Disediaka | yang
n Terpenuh

1

710 0 2.0 00 | Fasilitasi Kunjungan Tamu

1 1 6 08
- Jumlah Persentas | Kab. - 4 Laporan 100 1.200.000,00 | Dana Jumlah 4 Laporan 5.200.000,00
Laporan e Banjar, Pers Transfe Laporan
Fasilitasi | Administr | Simpang en r Fasilitasi
Kunjunga | asi Empat, Umum- Kunjungan
n Tamu Umum Semua Dana Tamu
Perangka | Kel/Desa Alokasi
t Daerah Umum
yang
Terpenuh
i
710 0 2.0 00 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
1 1 6 09
- Jumlah Persentas | Kab. - 12 Laporan 100 145.000.000,00 | Dana Jumlah 12 Laporan 76.284.000,00
Laporan e Banjar, Pers Transfe Laporan
Penyelen Administr | Simpang en r Penyelenggar
ggaraan asi Empat, Umum- aan Rapat
Rapat Umum Semua Dana Koordinasi
Koordina | Perangka | Kel/Desa Alokasi dan
si dan t Daerah Umum Konsultasi
Konsulta | yang SKPD
si SKPD Terpenuh
i
710 0 2.0 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 36.470.000,00 33.280.000,00
1 1 7
710 0 2.0 00 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
1 1 7 06
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Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 3 Unit 100 36.470.000,00 | Dana Jumlah Unit 3 Unit 33.280.000,00
i Unit e Banjar, 76,00 Pers Transfe Peralatan
Terpenuh | Peralatan | Pengadaa | Simpang Indek en r dan Mesin
inya dan n Barang | Empat, Umum- Lainnya yang
Penunjan | Mesin Milik Semua Dana Disediakan
g Urusan | Lainnya Daerah Kel/Desa Alokasi
Pemerint | yang Penunjan Umum
ah Disediaka | g Urusan
Daerah n Daerah
Indeks yang
Kepatuha Terlaksan
n dan a
Kinerja
Intern
(IKKI)
Kecamata
n
Simpang
Empat
710 0 2.0 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 169.552.200,00 74.716.611,00
1 1 8
710 0 2.0 00 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat
1 1 8 01
Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 12 Laporan 100 1.000.000,00 | Dana Jumlah 12 Laporan 7.800.000,00
i Laporan e Banjar, 76,00 Pers Transfe Laporan
Terpenuh | Penyedia | Pernyedia | Simpang Indek en r Penyediaan
inya an Jasa an Jasa Empat, Umum- Jasa Surat
Penunjan | Surat Penunjan | Semua Dana Menyurat
g Urusan | Menyurat | g Urusan | Kel/Desa Alokasi
Pemerint Pemerint Umum
ah ahan
Daerah Daerah
Indeks yang
Kepatuha Terpenuh
n dan i
Kinerja
Intern
(IKKI)
Kecamata
n
Simpang
Empat
710 0 2.0 00 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
1 1 8 02
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Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 12 Laporan 100 17.152.200,00 | Dana Jumlah 12 Laporan 49.872.451,00
i Laporan e Banjar, 76,00 Pers Transfe Laporan
Terpenuh | Penyedia | Pernyedia | Simpang Indek en r Penyediaan
inya an Jasa an Jasa Empat, Umum- Jasa
Penunjan | Komunik | Penunjan | Semua Dana Komunikasi,
g Urusan | asi, g Urusan | Kel/Desa Alokasi Sumber
Pemerint | Sumber Pemerint Umum Daya Air dan
ah Daya Air ahan Listrik yang
Daerah dan Daerah Disediakan
Indeks Listrik yang
Kepatuha | yang Terpenuh
n dan Disediaka | i
Kinerja n
Intern
(IKKI)
Kecamata
n
Simpang
Empat
0 0 2.0 00 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
1 1 8 04
Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 13 Laporan 100 151.400.000,00 | Dana Jumlah 13 Laporan 17.044.160,00
i Laporan e Banjar, 76,00 Pers Transfe Laporan
Terpenuh | Penyedia Pernyedia | Simpang Indek en r Penyediaan
inya an Jasa an Jasa Empat, Umum- Jasa
Penunjan | Pelayana | Penunjan | Semua Dana Pelayanan
g Urusan | n Umum g Urusan | Kel/Desa Alokasi Umum
Pemerint Kantor Pemerint Umum Kantor yang
ah yang ahan Disediakan
Daerah Disediaka | Daerah
Indeks n yang
Kepatuha Terpenuh
n dan i
Kinerja
Intern
(IKKI)
Kecamata
n
Simpang
Empat
0 0 2.0 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 100.520.000,00 108.520.000,00
1 1 9
0 0 2.0 00 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas
1 1 9 01 | atau Kendaraan Dinas Jabatan
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Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 10 Unit 100 68.580.000,00 | Dana Jumlah 10 Unit 71.638.320,00
Kepatuha | Kendaraa | e Banjar, Indek Pers Transfe Kendaraan
n dan n Pemeliha | Simpang 100 % en r Perorangan
Kinerja Perorang | raan Empat, Umum- Dinas atau
Intern an Dinas | Barang Semua Dana Kendaraan
(IKKI) atau Milik Kel/Desa Alokasi Dinas
Kecamata | Kendaraa | Daerah Umum Jabatan
n n Dinas Penunjan yang
Simpang Jabatan g Urusan Dipelihara
Empat yang Perangka dan
Persentas | Dipelihar | t Daerah dibayarkan
i a dan yang Pajaknya
Terpenuh | dibayark | Terlaksan
inya an a
Penunjan | Pajaknya
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah

710 0 2.0 00 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

1 1 9 06

Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 14 Unit 100 9.740.000,00 | Dana Jumlah 14 Unit 19.881.680,00
Kepatuha | Peralatan | e Banjar, Indek Pers Transfe Peralatan
n dan dan Pemeliha | Simpang 100 % en r dan Mesin
Kinerja Mesin raan Empat, Umum- Lainnya yang
Intern Lainnya Barang Semua Dana Dipelihara
(IKKI) yang Milik Kel/Desa Alokasi
Kecamata | Dipelihar | Daerah Umum
n a Penunjan
Simpang g Urusan
Empat Perangka
Persentas t Daerah
i yang
Terpenuh Terlaksan
inya a
Penunjan
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah

710 0 2.0 00 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

1 1 9 10
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Indeks Jumlah Persentas | Kab. 76,00 1 Unit 100 22.200.000,00 | Dana Jumlah 1 Unit 17.000.000,00
Kepatuha | Sarana e Banjar, Indek Pers Transfe Sarana dan
n dan dan Pemeliha | Simpang 100 % en r Prasarana
Kinerja Prasaran | raan Empat, Umum- Gedung
Intern a Gedung | Barang Semua Dana Kantor atau
(IKKI) Kantor Milik Kel/Desa Alokasi Bangunan
Kecamata | atau Daerah Umum Lainnya yang
n Banguna | Penunjan Dipelihara/D
Simpang n g Urusan irehabilitasi
Empat Lainnya Perangka
Persentas | yang t Daerah
i Dipelihar | yang
Terpenuh | a/Direha | Terlaksan
inya bilitasi a
Penunjan
g Urusan
Pemerint
ah
Daerah
0 0 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 25.652.000,00 36.346.762,00
1 2
0 0 2.0 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat 2.160.000,00 4.676.008,00
1 2 2 Daerah yang Ada di Kecamatan
0 0 2.0 00 | Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
1 2 2 03
IKM Jumlah Persentas | Kab. 84,45 % | 17 Laporan 100 2.160.000,00 | Dana Jumlah 17 Laporan 4.676.008,00
Kecamata | Laporan e Banjar, 100 Pers Transfe Laporan
n Peningka | Penyelen | Simpang Persen en r Peningkatan
Simpang tan ggaraan Empat, Umum- Efektifitas
Empat Efektifita | Urusan Semua Dana Pelaksanaan
Persentas | s Pemerint | Kel/Desa Alokasi Pelayanan
e Pelaksan | ahan Umum kepada
Fasilitasi | aan yang Masyarakat
Kewenan | Pelayana | tidak di Wilayah
gan n kepada | Dilaksan Kecamatan
Pemerlu Masyarak | akan oleh
Pelayana at di Unit
n Wilayah Kerja
Kesejahte | Kecamata | Perangka
raan n t Daerah
Sosial yang ada
dan di
Kebencan Kecamata
aan n
Kecamata
n Yang
Terlaksan
a
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0 0 2.0 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 23.492.000,00 31.670.754,00
1 2 4
0 0 2.0 00 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
1 2 4 03
Persentas | Jumlah Jumlah Kab. 100 4 Laporan 1 23.492.000,00 | Dana Jumlah 4 Laporan 31.670.754,00
e Laporan Sub Keg Banjar, Persen Sub Transfe Laporan
Fasilitasi | Pelaksan | Urusan Simpang 84,45 % Kegi r Pelaksanaan
Kewenan aan Pemerint Empat, ata Umum- Kewenangan
gan Kewenan | ahan Semua n Dana Lain yang
Pemerlu gan Lain yang Kel/Desa 100 Alokasi Dilimpahkan
Pelayana | yang Dilimpah Pers Umum
n Dilimpah | kan en
Kesejahte | kan Kepada
raan Camat
Sosial yang
dan terlaksan
Kebencan a
aan
Kecamata Persentas
n Yang €
Terlaksan Pelaksan
a aan
IKM Urusan
Kecamata Pemerint
n ahan
Simpang yang
Empat Dilimpah
kan
kepada
Camat
yang
Terlaksan
a
0 0 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 42.352.000,00 48.320.012,00
1 3
0 0 2.0 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 42.352.000,00 48.320.012,00
1 3 1
0 0 2.0 00 | Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di
1 3 1 01 | Desa
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Persentas | Jumlah Jumlah Kab. 100 % 12 Lembaga 2 8.428.000,00 | Dana Jumlah 12 Lembaga 5.601.336,00
e desa Lembaga Sub Banjar, 100 Kemasyarakata Sub Transfe Lembaga Kemasyaraka
dan Kemasyar | Kegiatan Simpang Persen n Kegi r Kemasyaraka | tan
keluraha | akatan Pemberd Empat, ata Umum- tan yang
n yang yang ayaan Semua n Dana Berpartisipas
melaksan | Berpartisi | Masyarak | Kel/Desa Alokasi i dalam
akan pasi at Desa Umum Forum
MusDes/ | dalam yang Musyawarah
MusKel Forum Terlaksan Perencanaan
yang Musyawa | a Pembanguna
tepat rah n di Desa
waktu Perencan
Persentas | aan
e Pembang
Koordina | unan di
si dan Desa
Fasilitasi
Kegiatan
Pemberda
yaan
Masyarak
at di
Kecamata
n

0 2.0 00 | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

3 1 03
Persentas | Jumlah Jumlah Kab. 100 % 4 Laporan 2 33.924.000,00 | Dana Jumlah 4 Laporan 42.718.676,00
e desa Laporan Sub Banjar, 100 Sub Transfe Laporan
dan Peningka | Kegiatan Simpang Persen Kegi r Peningkatan
keluraha | tan Pemberd | Empat, ata Umum- Efektivitas
n yang Efektivita | ayaan Semua n Dana Kegiatan
melaksan | s Masyarak | Kel/Desa Alokasi Pemberdayaa
akan Kegiatan at Desa Umum n
MusDes/ | Pemberd | yang Masyarakat
MuskKel ayaan Terlaksan di Wilayah
yang Masyarak | a Kecamatan
tepat at di
waktu Wilayah
Persentas | Kecamata
e n
Koordina
si dan
Fasilitasi
Kegiatan
Pemberda
yaan
Masyarak
at di
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Kecamata
n
0 0 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 93.327.500,00 70.210.192,00
1 4
0 0 2.0 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 82.537.000,00 66.226.992,00
1 4 1
0 0 2.0 00 | Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan
1 4 1 01 | Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 1 Laporan 100 79.457.000,00 | Dana Jumlah 1 Laporan 62.243.792,00
e Laporan e Banjar, 100 Pers Transfe Laporan
Fasilitasi | Hasil Koordina | Simpang Persen en r Hasil
Penangan | Sinergita | si Upaya Empat, Umum- Sinergitas
an s dengan | Penyelen | Semua Dana dengan
Tramtibu | Kepolisia | ggaraan Kel/Desa Alokasi Kepolisian
mlinmas n Negara | Ketentera Umum Negara
Persentas | Republik | man dan Republik
e Indonesia | Ketertiba Indonesia,
Koordina , Tentara n Umum Tentara
si dan Nasional yang Nasional
Fasilitasi | Indonesia | Terfasilit Indonesia
Penyelen | dan asi dan Instansi
ggaraan Instansi Vertikal di
ketentra Vertikal Wilayah
man dan di Kecamatan
ketertiba | Wilayah
n umum Kecamata
serta n
perlindun
gan
masyarak
at di
kecamata
n
0 0 2.0 00 | Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
1 4 1 02
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Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 1 Laporan 100 3.080.000,00 | Dana Jumlah 1 Laporan 3.983.200,00
e Laporan e Banjar, 100 Pers Transfe Laporan
Fasilitasi | Pelaksan | Koordina | Simpang Persen en r Pelaksanaan
Penangan | aan si Upaya Empat, Umum- Harmonisasi
an Harmonis | Penyelen Semua Dana Hubungan
Tramtibu | asi ggaraan Kel/Desa Alokasi dengan
mlinmas Hubunga | Ketentera Umum Tokoh
Persentas | n dengan | man dan Agama dan
e Tokoh Ketertiba Tokoh
Koordina | Agama n Umum Masyarakat
sidan dan yang
Fasilitasi | Tokoh Terfasilit
Penyelen Masyarak | asi
ggaraan at
ketentra
man dan
ketertiba
n umum
serta
perlindun
gan
masyarak
at di
kecamata
n

710 0 2.0 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah 10.790.500,00 3.983.200,00

1 4 2
710 0 2.0 00 | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan
1 4 2 01 | Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia

68




Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Simpang Empat Tahun 2024

Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 1 Laporan 100 10.790.500,00 | Dana Jumlah 1 Laporan 3.983.200,00
e Laporan e Banjar, 100 Pers Transfe Laporan
Fasilitasi | Koordina | Koordina | Simpang Persen en r Koordinasi/S
Penangan | si/Sinergi | si Empat, Umum- inergi
an dengan Penerapa | Semua Dana dengan
Tramtibu | Perangka | n dan Kel/Desa Alokasi Perangkat
mlinmas t Daerah Penegakk Umum Daerah yang
Persentas | yang an Tugas dan
e Tugas Peratura Fungsinya di
Koordina | dan n Daerah Bidang
sidan Fungsiny | Yang Penegakan
Fasilitasi | adi Terfasilit Peraturan
Penyelen Bidang asi Perundang-
ggaraan Penegaka Undangan
ketentra n dan/atau
man dan Peratura Kepolisian
ketertiba n Negara
n umum Perundan Republik
serta g- Indonesia
perlindun | Undanga
gan n
masyarak | dan/atau
at di Kepolisia
kecamata | n Negara
n Republik
Indonesia
710 0 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 130.244.000,00 104.179.046,00
1 5
710 0 2.0 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah 130.244.000,00 104.179.046,00
1 5 1
710 0 2.0 00 | Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan
1 5 1 01 | Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik Indonesia
- Jumlah Persentas | Kab. - 200 Orang 100 33.184.000,00 | Dana Jumlah 200 Orang 35.679.758,00
Orang e Banjar, Pers Transfe Orang yang
yang Penyelen Simpang en r Mengikuti
Mengikut | ggaraan Empat, Umum- Pembinaan
i Urusan Semua Dana Wawasan
Pembinaa | Pemerint | Kel/Desa Alokasi Kebangsaan
n ahan Umum dan
Wawasan | Umum Ketahanan
Kebangsa | sesuai Nasional
an dan Penugasa dalam
Ketahana | n Kepala rangka
n Daerah Memantapka
Nasional | yang n
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dalam Terfasilit
rangka asi
Memanta
pkan
Pengamal
an
Pancasila

Pelaksan
aan
Undang-
Undang
Dasar
Negara
Republik
Indonesia
Tahun
1945,
Pelestaria
n
Bhinneka
Tunggal
Ika serta
Pemertah
anan dan
Pemeliha
raan
Keutuha
n Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia

Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-
Undang
Dasar
Negara
Republik
Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhinneka
Tunggal Ika
serta
Pemertahana
n dan
Pemeliharaa
n Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia

00

Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan yang Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan
Tidak Dilaksanakan oleh Instansi Vertikal
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- Jumlah Persentas | Kab. - 3 Dokumen 100 97.060.000,00 | Dana Jumlah 3 Dokumen 68.499.288,00
Dokumen | e Banjar, Pers Transfe Dokumen
Semua Penyelen Simpang en r Semua
Urusan ggaraan Empat, Umum- Urusan
Pemerint Urusan Semua Dana Pemerintaha
ahan Pemerint | Kel/Desa Alokasi n yang
yang ahan Umum Bukan
Bukan Umum Merupakan
Merupak | sesuai Kewenangan
an Penugasa Daerah dan
Kewenan | n Kepala Tidak
gan Daerah Dilaksanaka
Daerah yang n oleh
dan Terfasilit Instansi
Tidak asi Vertikal
Dilaksan
akan oleh
Instansi
Vertikal
0 0 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 17.522.000,00 22.281.306,00
1 6
0 0 2.0 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 17.522.000,00 22.281.306,00
1 6 1
0 0 2.0 00 | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
1 6 1 02
Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 2 Dokumen 100 3.788.000,00 | Dana Jumlah 2 Dokumen 5.586.464,00
e Dokumen | e Banjar, 100 Pers Transfe Dokumen
fasilitasi yang Fasilitasi, | Simpang Persen en r yang
pembinaa | Difasilita | Rekomen | Empat, Umum- Difasilitasi
n dan si dalam dasi dan Semua Dana dalam
pengawas | rangka Koordina | Kel/Desa Alokasi rangka
an Administr | si Umum Administrasi
pemerint asi Tata Pembinaa Tata
ahan Pemerint n dan Pemerintaha
desa ahan Pengawas n Desa
Persentas | Desa an
e Pemerint
fasilitasi ahan
pembinaa Desa
n dan yang
pengawas Terlaksan
an a
pemerint
ahan
desa
0 0 2.0 00 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
1 6 1 03
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Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 1 Dokumen 100 3.308.000,00 | Dana Jumlah 1 Dokumen 3.666.000,00
e Dokumen | e Banjar, 100 Pers Transfe Dokumen
fasilitasi yang Fasilitasi, | Simpang Persen en r yang
pembinaa | Difasilita | Rekomen | Empat, Umum- Difasilitasi
n dan si dalam dasi dan Semua Dana dalam
pengawas | rangka Koordina | Kel/Desa Alokasi rangka
an Pengelola | si Umum Pengelolaan
pemerint an Pembinaa Keuangan
ahan Keuanga n dan Desa dan
desa n Desa Pengawas Pendayaguna
Persentas | dan an an Aset Desa
e Pendayag | Pemerint
fasilitasi unaan ahan
pembinaa | Aset Desa | Desa
n dan yang
pengawas Terlaksan
an a
pemerint
ahan
desa

710 0 2.0 00 | Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat Desa

1 6 1 05

Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 6 Dokumen 100 3.788.000,00 | Dana Jumlah 6 Dokumen 5.511.792,00
e Dokumen | e Banjar, 100 Pers Transfe Dokumen
fasilitasi Fasilitasi | Fasilitasi, | Simpang Persen en r Fasilitasi
pembinaa | dalam Rekomen | Empat, Umum- dalam
n dan rangka dasi dan Semua Dana rangka
pengawas | Pelaksan | Koordina | Kel/Desa Alokasi Pelaksanaan
an aan si Umum Tugas Kepala
pemerint | Tugas Pembinaa Desa dan
ahan Kepala n dan Perangkat
desa Desa dan | Pengawas Desa
Persentas | Perangka | an
e t Desa Pemerint
fasilitasi ahan
pembinaa Desa
n dan yang
pengawas Terlaksan
an a
pemerint
ahan
desa

710 0 2.0 00 | Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan Permusyawaratan Desa

1 6 1 07
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Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 1 Dokumen 100 3.080.000,00 | Dana Jumlah 1 Dokumen 3.328.000,00
e Dokumen | e Banjar, 100 Pers Transfe Dokumen
fasilitasi Fasilitasi | Fasilitasi, | Simpang Persen en r Fasilitasi
pembinaa | dalam Rekomen | Empat, Umum- dalam
n dan rangka dasi dan Semua Dana rangka
pengawas | Pelaksan Koordina | Kel/Desa Alokasi Pelaksanaan
an aan si Umum Tugas dan
pemerint | Tugas Pembinaa Fungsi
ahan dan n dan Badan
desa Fungsi Pengawas Permusyawa
Persentas | Badan an ratan Desa
e Permusya | Pemerint
fasilitasi waratan ahan
pembinaa | Desa Desa
n dan yang
pengawas Terlaksan
an a
pemerint
ahan
desa
710 0 2.0 00 | Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Ruang Desa serta Penetapan dan
1 6 1 15 | Penegasan Batas Desa

Persentas | Jumlah Persentas | Kab. 100 % 1 Dokumen 100 3.558.000,00 | Dana Jumlah 1 Dokumen 4.189.050,00
e Dokumen | e Banjar, 100 Pers Transfe Dokumen
fasilitasi Fasilitasi | Fasilitasi, | Simpang Persen en r Fasilitasi
pembinaa | dalam Rekomen | Empat, Umum- dalam
n dan rangka dasi dan Semua Dana rangka
pengawas | Penataan | Koordina | Kel/Desa Alokasi Penataan,
an s si Umum Pemanfaatan
pemerint | Pemanfaa | Pembinaa , dan
ahan tan, dan n dan Pendayaguna
desa Pendayag | Pengawas an Ruang
Persentas | unaan an Desa serta
e Ruang Pemerint Penetapan
fasilitasi Desa ahan dan
pembinaa | serta Desa Penegasan
n dan Penetapa | yang Batas Desa
pengawas | n dan Terlaksan
an Penegasa | a
pemerint n Batas
ahan Desa
desa

TOTAL | 2.360.148.478,00 2.275.975.442,00

Sumber: Renja SIPD- ri Kecamatan Simpang Empat 2023
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Simpang Empat Kabupaten Banjar
Tahun 2024 yang berisi program/kegiatan/subkegiatan beserta indikator
dan targetnya disusun sebagai perencanaan kinerja untuk
mengoptimalkan pencapian target kinerja Renstra Kecamatan Simpang
Empat dan RPJMD Kabupaten Banjar di tahun 2024.

Renja Kecamatan Simpang Empat ini selanjutnya dijabarkan lebih
lanjut ke dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) untuk optimalitas dan
memastikan pencapaian target tahunan Renstra dan RPJMD Kabupaten
Banjar di tahun 2024.

Dalam hal ini ketersediaan anggaran tidak mencukupi, maka
diperlukan prioritas dan inovasi di tingkat pelaksanaan sehingga target
kinerja Renstra Kecamatan Simpang Empat Kabupaten Banjar dapat
dicapai.

Perencanaan tidak berhenti hanya pada penyusunan dan
penetapan rencana. Tetapi juga meliputi tahapan pengendalian
pelaksanaan rencana dan tahapan evaluasi hasil pelaksanaan rencana.
Karena itu, prosedur standar pengendalian pelaksanaan rencana dan
evaluasi hasil pelaksanaan rencana harus diselenggarakan secara tepat
syarat. Pengendalian pelaksanaan rencana dan evaluasi hasil
pelaksanaan rencana akan memudahkan Kecamatan Simpang Empat
untuk membuktikan kinerja dan untuk memperbaiki kinerja.

Demikian penyusunan Renja Kecamatan Simpang Empat Tahun
2024 untuk selanjutnya dijadikan pedoman bagi pelaksanaan kegiatan

untuk seluruh pihak yang terlibat.

impang Empat, 31Juli 2023

af
I|a.[ KE AN
{1 | SIMPANG'EMPAT
*

RAHMAN, S.STP, M. AP
Pembina, IV/b
NIP. 197904221997111001
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KECAMATAN SIMPANG EMPAT KAB. BANJAR

TAHUN 2024

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T,IA\AKRHG@T REALISASI Plé,:gzﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
KECAMATAN SIMPANG EMPAT 2.360.148.478,00 2.281.950.517,00
7 UNSUR KEWILAYAHAN 2.360.148.478,00 2.281.950.517,00
7.01 KECAMATAN 2.360.148.478,00 2.281.950.517,00
1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG Indeks Kepatuhan dan 76,00 Indek 2.056.550.978,00 2.000.613.199,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Kinerja Intern (IKKI) 100 %
DAERAH Kecamatan Simpang
KABUPATEN/KOTA Empat
Persentasi Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
7.01.01.2.01 Perencanaan, Persentase Dokumen 100 Persen 5.052.000,00 - 04. Mening 6.243.000,00 | KECAMATAN SIMPANG
Penganggaran, dan Evaluasi | Perencanaan, Penganggaran katkan Tata EMPAT
Kinerja Perangkat Daerah dan Evaluasi SKPD yang Kelola Pem
Tersusun erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik
4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi
7.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 6 Dokumen 600.000,00 | - Kab. Banjar, DANA - 04. Mening 728.000,00 | KECAMATAN SIMPANG
Perencanaan Perangkat Simpang Empat, | TRANSFER katkan Tata EMPAT
Daerah Semua Kel/Desa | UMUM-DANA Kelola Pem
ALOKASI UMUM erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik
4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

7.01.01.2.01.0002

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15 16

17

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

2 Dokumen

413.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

780.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.01.0003

Koordinasi dan Penyusunan D

okumen Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

2 Dokumen

499.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

676.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.01.0004

Koordinasi dan Penyusunan D

PA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD

2 Dokumen

568.000,00

- Kab. Banjar,
Sungai Pinang,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

575.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.01.0005

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

2 Dokumen

684.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

598.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.01.0006

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkht

isar Realisasi Ki

nerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

1 Laporan

1.332.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

1.924.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

17 Laporan

956.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

962.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah
Persentase Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah
yang Terlaksana

100 Persen
100 Persen

1.524.405.778,00

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

1.590.653.588,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

11
Orang/bulan

1.490.733.778,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

1.552.173.588,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.02.0003

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

18 Dokumen

30.240.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

35.360.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

1 Laporan

3.432.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

3.120.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.03

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Persentase Jumlah Sub
Kegiatan Administrasi
Barang milik Daerah pada
Perangkat Daerah yang
Tersusun

100 Persen

9.244.000,00

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

14.248.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.03.0005

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Rekonsiliasi
dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

4 Laporan

244.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

728.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.03.0006

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

1 Laporan

9.000.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

13.520.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Persentase Administrasi
Kepegawaian yang
Terpenuhi

100 Persen

18.865.000,00

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

21.840.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.05.0002

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

17 Paket

5.865.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

0,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.05.0005

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai




NO

KODE

URUSAN / BIDANG

URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian
Kinerja Pegawai

1 Dokumen

3.000.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

6.240.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.05.0011

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

1 Orang

10.000.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

15.600.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase Administrasi
Umum Perangkat Daerah
yang Terpenuhi

100 Persen

192.442.000,00

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

151.112.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

4 Paket

6.880.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

8.840.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

4 Paket

19.570.500,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

28.238.912,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.06.0003

Penyediaan Peralatan Rumah

Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

4 Paket

12.831.500,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

8.109.088,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

4 Paket

14.400.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

17.160.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

4 Paket

2.560.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

7.280.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.06.0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

4 Laporan

1.200.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

5.200.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

12 Laporan

135.000.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

76.284.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Daerah
yang Terlaksana

100 Persen

36.470.000,00

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

33.280.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.07.0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

3 Unit

36.470.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

33.280.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Pernyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah yang
Terpenuhi

100 Persen

169.552.200,00

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

74.716.611,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

12 Laporan

1.000.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

7.800.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

17.152.200,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

49.872.451,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

13 Laporan

151.400.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

17.044.160,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Perangkat
Daerah yang Terlaksana

100 Persen

100.520.000,00

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

ASN

108.520.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan P

erorangan Dinas atau Kendaraan Di

nas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

10 Unit

68.580.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

ASN

71.638.320,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

14 Unit

9.740.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

ASN

19.881.680,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.01.2.09.0010

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sar

ana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit

22.200.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

ASN

17.000.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.02

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

IKM Kecamatan Simpang
Empat

Persentase Fasilitasi
Kewenangan Pemerlu
Pelayanan Kesejahteraan
Sosial dan Kebencanaan
Kecamatan Yang
Terlaksana

84,45 %
100 Persen

25.652.000,00

36.346.762,00

7.01.02.2.02

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada
di Kecamatan

Persentase
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada
di Kecamatan

100 Persen

2.160.000,00

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

4.676.008,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.02.2.02.0003

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRI—?lIFEQT REALISASI Pzﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Peningkatan 17 Laporan 2.160.000,00 | - Kab. Banjar, DANA - 04. Mening 4.676.008,00 | KECAMATAN SIMPANG
Efektifitas Pelaksanaan Simpang Empat, | TRANSFER katkan Tata EMPAT
Pelayanan kepada Semua Kel/Desa | UMUM-DANA Kelola Pem
Masyarakat di Wilayah ALOKASI UMUM erintahan
Kecamatan Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik
4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan Jumlah Sub Keg Urusan 1 Sub 23.492.000,00 - 04. Mening 31.670.754,00 | KECAMATAN SIMPANG
Pemerintahan yang Pemerintahan yang Kegiatan katkan Tata EMPAT
Dilimpahkan kepada Camat Dilimpahkan Kepada Camat 100 Persen Kelola Pem
yang terlaksana erintahan
Persentase Pelaksanaan Yang Fokus
Urusan Pemerintahan yang Pada
Dilimpahkan kepada Camat Pelayanan
yang Terlaksana Publik
4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi
7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
Jumlah Laporan 4 Laporan 23.492.000,00 | - Kab. Banjar, DANA - 04. Mening 31.670.754,00 | KECAMATAN SIMPANG
Pelaksanaan Kewenangan Simpang Empat, | TRANSFER katkan Tata EMPAT
Lain yang Dilimpahkan Semua Kel/Desa | UMUM-DANA Kelola Pem
ALOKASI UMUM erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik
4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi
3. 7.01.03 PROGRAM Persentase desa dan 100 % 42.352.000,00 48.320.012,00
PEMBERDAYAAN kelurahan yang 100 Persen
MASYARAKAT DESA DAN | melaksanakan MusDes/
KELURAHAN MusKel yang tepat waktu
Persentase Koordinasi dan
Fasilitasi Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kecamatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:}(Rl_(ﬁET REALISASI Plé,:lég:\’lﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Jumlah Sub Kegiatan - 2 Sub 42.352.000,00 - 04. Mening 48.320.012,00 | KECAMATAN SIMPANG
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Masyarakat Kegiatan katkan Tata EMPAT
Desa yang Terlaksana Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik
4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi
7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
Jumlah Lembaga 12 Lembaga 8.428.000,00 | - Kab. Banjar, DANA - 04. Mening 5.601.336,00 | KECAMATAN SIMPANG
Kemasyarakatan yang Kemasyarak Simpang Empat, | TRANSFER katkan Tata EMPAT
Berpartisipasi dalam Forum atan Semua Kel/Desa | UMUM-DANA Kelola Pem
Musyawarah Perencanaan ALOKASI UMUM erintahan
Pembangunan di Desa Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik
4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi
7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Peningkatan 4 Laporan 33.924.000,00 | - Kab. Banjar, DANA - 04. Mening 42.718.676,00 | KECAMATAN SIMPANG
Efektivitas Kegiatan Simpang Empat, | TRANSFER katkan Tata EMPAT
Pemberdayaan Masyarakat Semua Kel/Desa | UMUM-DANA Kelola Pem
di Wilayah Kecamatan ALOKASI UMUM erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik
4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi
4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI Persentase Fasilitasi - 100 % 93.327.500,00 70.210.192,00
KETENTRAMAN DAN Penanganan 100 Persen
KETERTIBAN UMUM Tramtibumlinmas
Persentase Koordinasi dan
Fasilitasi Penyelenggaraan
ketentraman dan ketertiban
umum serta perlindungan
masyarakat di kecamatan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.04.2.01

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Persentase Koordinasi -

Upaya Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang Terfasilitasi

100 Persen

82.537.000,00

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

66.226.992,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.04.2.01.0001

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

1 Laporan

79.457.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

62.243.792,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.04.2.01.0002

Harmonisasi Hubungan dengal

n Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Harmonisasi
Hubungan dengan Tokoh
Agama dan Tokoh
Masyarakat

1 Laporan

3.080.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

3.983.200,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.04.2.02

Koordinasi Penerapan dan
Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah

Persentase Koordinasi
Penerapan dan Penegakkan
Peraturan Daerah Yang
Terfasilitasi

100 Persen

10.790.500,00

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

3.983.200,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.04.2.02.0001

Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan

Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia

Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah yang
Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia

1 Laporan

10.790.500,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

3.983.200,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.05

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

124.744.000,00

104.179.046,00

7.01.05.2.01

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Persentase
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah
yang Terfasilitasi

100 Persen

124.744.000,00

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4., Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

104.179.046,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.05.2.01.0001

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:}(Rl_(ﬁET REALISASI Plé,:lég:\’lﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 200 Orang 33.184.000,00 | - Kab. Banjar, DANA - 04. Mening 35.679.758,00 | KECAMATAN SIMPANG
Mengikuti Pembinaan Simpang Empat, | TRANSFER katkan Tata EMPAT
Wawasan Kebangsaan dan Semua Kel/Desa | UMUM-DANA Kelola Pem
Ketahanan Nasional dalam ALOKASI UMUM erintahan
rangka Memantapkan Yang Fokus
Pengamalan Pancasila, Pada
Pelaksanaan Pelayanan
Undang-Undang Dasar Publik
Negara Republik Indonesia 4. Menin
Tahun 1945, Pelestarian atkan tata
Bhinneka Tunggal Ika serta kelola kepe
Pemertahanan dan merintahan
Pemeliharaan Keutuhan melalui
Negara Kesatuan Republik reformasi
Indonesia dan penyed
erhanaan
birokrasi
7.01.05.2.01.0007 Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan yang Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak Dilaksanakan oleh Instansi Vertikal
Jumlah Dokumen Semua 3 Dokumen 91.560.000,00 | - Kab. Banjar, DANA - 04. Mening 68.499.288,00 | KECAMATAN SIMPANG
Urusan Pemerintahan yang Simpang Empat, | TRANSFER katkan Tata EMPAT
Bukan Merupakan Semua Kel/Desa | UMUM-DANA Kelola Pem
Kewenangan Daerah dan ALOKASI UMUM erintahan
Tidak Dilaksanakan oleh Yang Fokus
Instansi Vertikal Pada
Pelayanan
Publik
4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi
6. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN Persentase fasilitasi - 100 % 17.522.000,00 22.281.306,00
DAN PENGAWASAN pembinaan dan 100 Persen
PEMERINTAHAN DESA pengawasan pemerintahan
desa
Persentase fasilitasi
pembinaan dan
pengawasan pemerintahan
desa
7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan | Persentase Fasilitasi, - 100 Persen 17.522.000,00 - 04. Mening 22.281.306,00 | KECAMATAN SIMPANG
Koordinasi Pembinaan dan Rekomendasi dan Koordinasi katkan Tata EMPAT
Pengawasan Pemerintahan Pembinaan dan Pengawasan Kelola Pem
Desa Pemerintahan Desa yang erintahan
Terlaksana Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik
4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

7.01.06.2.01.0002

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15 16

17

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

2 Dokumen

3.788.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

5.586.464,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.06.2.01.0003

Fasilitasi Pengelolaan Keuang

an Desa dan Pendayagunaan Aset Desa

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset
Desa

1 Dokumen

3.308.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

3.666.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.06.2.01.0005

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat Desa

Jumlah Dokumen Fasilitasi
dalam rangka Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

6 Dokumen

3.788.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening | -
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Menin
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

5.511.792,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.06.2.01.0007

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan Permusyawaratan Desa




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2024

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Fasilitasi
dalam rangka Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa

1 Dokumen

3.080.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4. Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

3.328.000,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

7.01.06.2.01.0015

Fasilitasi Penataan, Pemanfaatan, dan Pendayagunaan Ruang Desa serta Penetapan dan Penegasan Batas Desa

Jumlah Dokumen Fasilitasi
dalam rangka Penataan,
Pemanfaatan, dan
Pendayagunaan Ruang Desa
serta Penetapan dan
Penegasan Batas Desa

1 Dokumen

3.5568.000,00

- Kab. Banjar,
Simpang Empat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

04. Mening
katkan Tata
Kelola Pem
erintahan
Yang Fokus
Pada
Pelayanan
Publik

4, Meniny
atkan tata
kelola kepe
merintahan
melalui
reformasi
dan penyed
erhanaan
birokrasi

4.189.050,00

KECAMATAN SIMPANG
EMPAT

JUMLAH

2.360.148.478,00

2.281.950.517,00






